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- Santa Clara

PEDIDO DE QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL

Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Contenda/PR.
Antonio Adamir Digner

O Instituto de Saude Santa Clara, inscrito no CNPJ/MF sob o
n°08.325.231/0001-87, sito a rua Pedro Rocha de Abreu, 193, bairro Centro,
CEP 85.140-000, no municipio de Candoi, Estado do Parana, neste ato
representado por Silvia Lignane Kawada, brasileira, nascida em 15/03/1963,
natural de Tuneiras do Oeste-PR, casada, empresaria, portadora da Cédula
de l|dentidade n2 3.250.980-0 SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob n¢
467.908.379-49, residente e domiciliada na Rua Guarapuava, 186, Centro,
Candoi-PR, vem a presenca de Vossa Exceléncia requerer a analise da
documentacao anexa para fins de qualificagdo como Organizagao Social,
conforme Lei Municipal n2 1.932/2021, regulamentada pelo Decreto
Municipal n? 37/2022, solicitando que seja o presente pedido deferido para
aptiddo a participacao de futuros processos seletivos para ajustes de
Contratos de Gestao.

Candoi, 20 de janeiro de 2026.

S' LVIA L'GNAN E Assinado de forma digital por
KAWADA:46790837 &w:é-ﬁ?g;gmmw

949 Dados: 2026.01.20 14:57:24 -03'00

SILVIA LIGNANE KAWADA
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA
CNPJ 08.325.231/0001-87

R, Marechal Deodoro, 2898~ Centio < Cunitiba /PR » 280045-375




ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA
CNPJ N° 08.325.231/0001-87

Local de realizagao Horario 1" chamada | Horario 2° chamada | Quorum |

Rua Pedro Rocha de Abreu, 18h45min ~ 19h00min 18
193 centro, CEP 85.140-000,
no municipio de Canddi,
Estado do Parana e
videoconferéncia

Aos 5 do més de novembro de 2025, as 18:45, na sede do
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, sito a Rua Pedro
Rocha de Abreu, 193 centro, CEP 85.140-000, no
municipio de Candoi, Estado do Parana e por
videoconferéncia reuniram-se 0s senhores, membros
associados da entidade para participarem da
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA ELEITORAL,
conforme edital de convocacdo publicado em 27 de
outubro de 2025 na imprensa oficial e disponibilizado no
sitio eletronico oficial da instituicao, bem como afixado no
quadro de editais, com a seguinte ordem do dia:

a) ELEICAO E POSSE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL.

1. Inicio dos trabalhos

Aos 5 de Novembro 2025, com horario de primeira chamada as 18:45 e segunda
chamada as 19:00, teve inicio a presente Assembléia Geral Ordinaria, com pauta
tnica para eleicao e posse do conselho de administracao e do conselho fiscal
do Instituto de Saude Santa Clara para o quatriénio 2025-2029. Para compor a
mesa diretiva da assembleia, a Sra. Silvia Lignane Kawada Presidente da atual
Diretoria como presidente da assembleia e a Sra. Viviane Aparecida Bispo
Pinheiro , eleita para secretariar os trabalhos. Com a palavra a Sra. Silvia
Lignane Kawada fala do item Unico do edital de convocacéo, informou sobre a
realizagcdo de assembleia em razao do decurso do tempo, a atual gestao foi
eleita em 09 de novembro de 2021 com duracao prevista até 09 de novembro de
2025, diante disso conforme prevé nosso estatuto ha a necessidade de
realizacao de elei¢gbes, de inicio, foi feita a apresentacdo da chapa Unica para o
Conselho de Administracao, em atencao aos requisiios constantes do art. 26, |,
I, 11, 1V, V, do estatuto social, com os seguintes membros:

- Silvia Lignane Kawada, brasileira, casada, empresaria, CPF

467.908.379-49, inscrita no RG 3.259.980-0 SSP/PR, residente em Rua
Guarapuava n°® 183, Centro, Candéi/PR, para o cargo de Presidente;
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA
CNPJ N° 08.325.231/0001-87

Local de realizacao Horario 1 chamada Horario 2° chamada Quorum Convocacéo

Rua Pedro Rocha de Abreu, 18h45min 19h00min 18 , a%(:r:}i?sl?rgg;o
193 centro, CEP 85.140-000, | |
no municipio de Candoi,
Estado do Parana e
videoconferéncia

« André Henrigue Henrard, brasileiro, solteiro, empresario, CPF
062.667.299-62, inscrito no RG 12.552.620-9 SSP/PR, residente em Avenida
Antunes Fabricio, n°® 2488, Centro, Candé6i/PR, para o cargo de Conselheiro
Administrativo;

e Robson Luiz Cavalli, brasileiro, casado, farmacéutico, CPF
085.748.579-20, inscrito no RG 10.524.961-6 SSP/PR, residente em Rua Isaura
Pedroso, n° 137, Centro, Cando6i/PR, para o cargo de Conselheiro
Administrativo;

¢ Aldecir José Verdi, brasileiro, casado, empresario, CPF 624.297.959-
49, inscrito no RG 3.516.973-3 SSP/PR, residente em Avenida 27 de Agosto, n°
2753, Centro, Candéi/PR, para o cargo de Conselheiro Administrativo;

« Charles Eloi Echer, brasileiro, casado, servidor publico do Municipio de
Candoi/PR, CPF 068.982.258-60, inscrito no RG 9.993.281-3 SSP/PR, residente
em Rua Hary Alves Gomes, n°® 119, Bairro Pioneiros, Canddi/PR, para o cargo
de Conselheiro Administrativo;

 Liliane Juraski da Luz, brasileira, divorciada, empresaria, CPF
926.987.439-72, inscrita no RG 5.506.143-2 SSP/PR, residente em Avenida XV
de Novembro, n® 2639, fundos, Centro, Canddi/PR, para o cargo de Conselheira
Administrativa:

* Viviane Aparecida Bispo Pinheiro, brasileira, solteira, jornalista, CPF
057.610.431-06 , inscrita no RG 2.063.115-5 SSP/MS, residente em Rua Parana,

n°® 251, Bairro Cacique Canddi, Candoi/PR, para o cargo de Conselheira
Administrativa;

Apos a leitura e apresentacao da chapa unica, a mesma foi aprovada por
unanimidade, tomando posse dos cargos a partir de 10 de novembro de 2025
para a gestao de 10 de novembro de 2025 a 10 de novembro de 2029.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA
CNPJ N° 08.325.231/0001-87

Local de realizagao  Horério 1% chamada . Horario 2° chamada | Quorum | Convocacéao

Rua Pedro Rocha de Abre, 18h45min 19h00min 18 | Sonselo v
- 193 centro, CEP 85.140-000, - |
no municipio de Canddi,
Estado do Parana e
videoconferéncia

« Maria Aparecida Lima, brasileira, divorciada, empresaria, CPF
412.670.109-59, inscrita no RG 2.010.433-3 SSP/PR, residente em Rua Manoel
L. Oliveira, Centro, Candéi/PR, para o cargo de Conselheira Fiscal,

 Ronaldo dos Santos Barros, brasileiro, casado, empresario, CPF
035.999.589-63, inscrito no RG 7.367.673-9 SSP/PR, residente em Rua Maria
do Belem Martins, n® 279, Centro, Candoi/PR, para o cargo de Conselheiro
Fiscal;

e Evandro Augusto de Vargas, brasileiro, solteiro, empresario, CPF
048.291.649-48, inscrito no RG 7.533.522-9 SSP/PR, residente em Avenida
José Antunes Fabricio, n° 2392, Centro, Candéi/PR, para o cargo de
Conselheiro Fiscal;

« Lucas Emanuel Zubreski, brasileiro, solteiro, empresario, CPF
077.024.749-04, inscrito no RG 9.620.625-9 SSP/PR, residente em Rua Joao
Kavetski, n® 498, Bairro Pioneiros, Cand6i/PR, para o cargo de Suplente do
Conselho Fiscal;

 |[lton Fagner Fagundes Campos, brasileiro, casado, fisioterapeuta,
CPF 082.894.969-74, inscrito no RG 12.557.191-3 SSP/PR, residente em Rua
Minna Rosa Schwalemberg, n® 98, Bairro Novo Horizonte, Foz do Jordao/PR,
para o cargo de Suplente do Conselho Fiscal;

* Regina Welter dos Santos, brasileira, solteira, nutricionista, CPF
088.118.899-95, inscrita no RG 13.577.179-1 SSP/PR, residente em Rua Joao
de Paula, n°® 274, Bairro Santa Clara, Cando6i/PR, para o cargo de Suplente do
Conselho Fiscal;

* Valdemar Eugenio Cavalli, brasileiro, casado, empresario, CPF
738.332.669-53, inscrito no RG 5.111.087-0 SSP/PR, residente em Rua Joao de
Paula, n°X50, Centro, Canddéi/PR, para o cargo de Suplente do Conselho
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| ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA

|
e ... CNPJN°08.325.231/0001-87 _ ,
Local de realizagdo - Horario 1* chamada | Horéario 2* chamada 4' Quorum Convocacdo
- Rua Pedro Rocha de Abreu, 18h45min 19h00min 18 | Gonssiho:de
- administragao

193 centro, CEP 85.140-000,
no municipio de Canddi, | |
Estado do Parana e | |
videoconferéncia | |

2. Encerramento dos trabalhos

Antes do encerramento, foi informado aos presentes e aos eleitos que nos
proximos dias sera registrada a ata e convocada a primeira reunidao da nova
diretoria para estabelecer os fluxos de trabalho e demais deliberacbes

necessarias.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembieia. Sendo que a presente
ata foi lavrada e assinada por mim, Viviane Aparecida Bispo Pinheiro secretaria
da assembleia, pela Presidente Sra. Silvia Lignane Kawada e demais presentes.

Candéi (PR), 05 de novembro de 2.025.
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Santa Clara

www.institutosantaclara.org.br

Lista de presenca de membros que participaram da Assembleia Geral do Instituto de Saude Santa Clara

realizada e transmitida

on-line

05/11/2025 as 18:45 via

https://us06web.zoom.us/j/85146976690?pwd=pvW62rU4sdRuzCjLIbiHrLNal4VIiR.1, com o tema Eleigdo e Posse

do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal do Instituto de Saude Santa Clara.

NOME

CPF N°

ASSINATURA

SILVIA LIGNANE KAWADA

467.908.379-49

C:-‘ [ / Y - ‘\\ -~
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ANDRE HEBRIQUE HENRARD

062.667.299-62

ROBSON LUIZ CAVALLI

085.748.579-20

* /l / ;’
/7%0{ oAt
- f N

ALDECIR JOSE VERDI

624.297.959-49

CHARLES ELOI ECHER

068.982.259-60

LILIANE JURASKI DA LUZ

926.987.439-72

VIVIANE Ap? BISPO PINHEIRO

057.610.431-06

MARIA APARECIDA LIMA

412.670.109-59

RONALDO DOS SANTOS BARROS

035.999.589-63

-

EVANDRO AUGUSTO DE VARGAS

048.291.649-48

LUCAS EMANUEL ZUBRESKI

077.024.749-04

ILTON FAGNER FAGUNDES CAMPOS

082.894.969-74

REGINA WELTER DOS SANTOS

088.118.899-95

VALDEMAR EUGENIO CAVALLI

738.332.669-53

LETICIA RODRIGUES ZANARDINI

087.131.859-85

SOLEMAR LEGNANI ARAUJO
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INSTITUTO

Santa Clara

www.institutnsantaclara.org.br

ANDREY RIBAS MENDES 053.533.329-38

Candéi, 05 de novembro de 2025.
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... . ... ATADE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINAF
S g U INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA' -
Lis SNENTO8. 329

| ' Rua Pedro Rocha de Abreu, | [8h30min] = [9h00min]
f. ﬁ 193 centro, CEP 85.140-000, |
~ no municipio de Candéi,

Estado do Parana |

e ————r g s e 4 AP P ST S I 0 e e

ISR

Conselho de
administracao

Aos 24 do més de outubro de 2025, as 8:30, na sede do
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, sito & Rua Pedro
Rocha de Abreu, 193 centro, CEP 85.140-000, no
municipio de Canddi, Estado do Parana e por
videoconferéncia, reuniram-se 0s senhores, membros
associados da entidade para participarem da
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, conforme
edital de convocacao publicado no sitio oficial da entidade
e em jornal local, bem como afixado no quadro de editais,
com a seguinte ordem do dia:

a) Aquisicao de bem imoével nos termos da proposta apresentada,;
b) Criacao de filial;

1. Inicio dos trabalhos e pauta.

Aos 24 de outubro de 2025, com data de primeira chamada as 8:30 horas e
segunda chamada as 9:00 horas, teve inicio a presente Assembléia Geral
Extraordinéria, com pauta a autorizacdo de aquisigdo do imével na cidade de
Curitiba, no formato da proposta anexa a esta ata, bem como o plano de
pagamento que compde os documentos da negociagdo estabulada, ainda a
criacdo da filial na cidade de Guarapuava. Para compor a mesa diretiva da
assembleia, a Sra. Silvia Lignane Kawada Presidente da Diretoria como
presidente da Assembleia e a Sra. Maria Aparecida de Lima, Secretaria da
Diretoria para secretariar os trabalhos. Com a palavra a Sra. Silvia Lignane
Kawada com referéncia ao item A do edital de convocacgao, informou sobre a
intencéo da diretoria em promover a aquisicdo de imovel na cidade de Curitiba,
sendo o descrito na matricula nimero 66.817 do 3° servico de registro de imoveis
da Comarca de Curitiba com a seguinte descri¢ao “Lote de terreno 09-A/09-B/10,
oriundo da unificacdo dos lotes 9/A, 9-B e 10, da Planta Vila Poplade, situado na
Rua Marechal Deodoro, n° 2839, Curitiba/PR, delimitado por 2 esquinas, ou seja,
3 testadas, medindo 40,00m de frente para Rodrigo Otavio, em seu lada impar;
51m de frente para a Rua Presidente Rodrigo Otavio, em seu lado impar, e 45m
de Frente para a Avenida Visconde de Guarapuava, também em seu lado impar.
Na divisa de fundos, onde confronta com o lote de indicagcdo fiscal n°
14.034.006.000, mede 30m e fecha um quadrilatero irreqular com area de
1.616,83m2, contendo um prédio com 2 pavimentos com area construida de
380.57m2. Indicacdo Fiscal n° 14.034.010.000-9." Ato continuo o Diretor
executivo, Felipe de Prospero Belo, relata sobre o planejamento com relagao a
aquisicao que sera destinada a construcdoc de uma nova unidade hospitalar,
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Rua Pedro Rocha de Abreu,

193 centro, CEP 85.140-000, |

no municipio de Canddi,
Estado do Parana

[8h30min] [Sh00min]

-

Conselho de
administracao

relata ainda que forma de pagamento sera parcelada e financiada diretamente
com 0 vendedor nos moldes do plano de pagamento anexo, colocada em
votagao a aquisicao em observancia ao disposto no Artigo 18, inciso V, a mesma
foi aprovada por unanimidade, ficando dessa forma desde ja autorizada a
aquisicao e assinatura dos instrumentos juridicos necessarias a efetivagao do
negaocio juridico. Seguindo com o item B pauta, passou o debate quanto a criagao
da filial no municipio de Guarapuava, Estado do Parana, localizada a Rua
Coronel Saldanha, n® 1812, Sala 1 A, Bairro centro, CEP 85.010-130, sendo
colocado em debate, o Diretor Executivo, informa que a abertura dessa filial visa
futura atividade na cidade de Guarapuava, sendo colocado em votacao,
aprovada por unanimidade a criacao da filial.

2. Encerramento dos trabalhos

Passada a palavra livre a todos, o Diretor Executivo bem como a presidente
fizeram uso da palavra, agradeceram a presengca de todos, bem como
ressaltaram a importancia dessa aquisicdo do imével em Curitiba, desejando
uma o6tima semana.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia. Sendo que a presente
ata foi lavrada e assinada por mim, Maria Aparecia de Lima secretaria da
assembleia, pela Presidente Sra. Silvia Lignane Kawada e demais presentes

em lista de presenca.

Canddi (PR), 24 de outubro de 2.025.

Maria Aparecia de Lima
CPF: 412.670.109-58
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Santa Clara

www.institutosantaclara.org.br

Lista de presenca dos associados, assembleia geral extraordinaria, edital de convocagao anexo, com o tema

criacdo de filial e autorizagdo de aquisigdo de imével na cidade de Curitiba.
Nome Documento assinatura
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DECIMA OITAVA ALTERAGAO ESTATUTARIA INSTITUTO DE SAUDE SANTA
CLARA
CNPJ: 08.325.231/0001-87

CAPITULO | i
DA DENOMINAGAO, FINS, SEDE E DURAGAO

ART. 1° - Sob a denominacéo INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, com sede e foro
na cidade de CANDOI — ESTADO DO PARANA, doravante também denominado
“INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA”, fundado no dia 11 de setembro de 2006,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos ou econdmicos, de carater
representativo, reivindicatério, cultural e beneficente, sem vinculo partidario,
governamental ou religioso, com prazo de duracio indeterminado.

ART. 2° - O “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA’, r@?
indeterminado de associados, tendo como principios fundame 4\.&

S
| - Pugnar pela democracia, pela justica social e pela v
homem; §$<.f%4
Il - Pugnar pelo fortalecimento das organizacoes p mé?; 9
relacdo do Estado e aos partidos politicos: 'R&%

lll - A liberdade associativa;

IV - A dighidade da pessoa humana,;

V - A melhoria da qualidade de vida;

VI - A funcao social da propriedade;

VIl - A defesa do consumidor € do meio ambiente; e
VIII - O pleno desenvolvimento das fungbes sociais da aérea urbana e rural\
o0 bem-estar de seus habitantes.

ART. 3° - A area de atuacdo do “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” com sede e
foro no Municipio de Canddi Estado do Parana, localizado na Rua Pedro Rocha de
Abreu n° 193, centro, CEP: 85.140-000 tem como prioridade o municipio de CANDOI —
PR e regidao, podendo atuar em todo o territério nacional, em forma de filial,
departamento ou posto de servico.

§ 1°- 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL ROCADOR com
sede e foro no municipio de Roncador - Estado do Parana, localizada na Rua Sao Paulo
n® 526, sala 01, Centro, CEP 87.320-000, esta por sua vez tem como prioridade o
municipio de Roncador, Parana e regiao;

§ 2° - 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL ITAJAI com sede
e foro no municipio de ltajai, Estado de Santa Catarina, localizada a Rua Jodo Bauer,
n° 85, sala 01, Centro, CEP 88.301-500, esta por sua vez tem como prioridade o
municipio de Itajai, Santa Catarina e regiao;

§ 3° - 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL GARUVA com
sede e foro no municipio de Garuva, Estado de Santa Catarina, localizada a Rua Padre
José Novak, n° 1790, Quadria 6, P.A 24 HRS, Centro, CEP 89.248-000, esta por sua
vez tem como prioridade 0 municipio de Garuva, Santa Catarina e regiao;

§ 4° - 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL CURITIBA com
sede e foro no municipio de Curitiba, Estado do Parana, localizada a Avenida visconde

1
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de Guarapuava, n° 355, Alto da XV, CEP 80.045-345, esta por sua vez tem como
prioridade o municipio de Curitiba Parana e regio;

§ 5° - 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL NATAL com sede
e foro no municipio de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, localizada a Avenida
Engenheiro Roberto Freire, n® 1962, loja 24, COND SEAWAY SHOPPING, bairro Capim
Macio, CEP 59.082-095, esta por sua vez tem como prioridade o municipio de Natal Rio
Grande do Norte e regido.

§ 6° -0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL ITAPOA com sede
e foro no municipio de Itapoa, Estado de Santa Catarina, localizada a Rua 960 Mariana
Michels Borges, n° 685, bairro Jardim Pérola do Atlantico, CEP 89.249-000, esta por
sua vez tem como prioridade o municipio de ltapoa e regiao.

§ 7° - 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL SAO JOSE, com
sede e foro no municipio de Séo José, Estado de Santa Catarina, localizada a Rua
BrasilPinho, n°® 134, bairro Kobrasol, CEP 88.102-300, fica alterado o endere¢o para
Rua Heriberto Hulse, n® 4790, Bairro Serraria, Sao José, Santa Catarina, CEP: 88.110-
010, esta por sua vez tem como prioridade o municipio de Sao José e regiao.

§ 8° - 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL SAO JOSE, com
sede e foro no municipio de Séo José, Estado de Santa Catarina, localizada a Rua Joao
C. da Rosa, s/n, Bairro Praia Comprida, CEP: 88.103-460, esta por sua vez tem como
prioridade o municipio de Sao José€ e regiao.

§ 9° - 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL CHAPECO, com
sede e foro no municipio de Chapecd, Estado de Santa Catarina, localizada a Rua,
Ilguagu E 290, Bairro SAIC, CEP 89.802-171, esta por sua vez tem como prioridade o
municipio de Chapecé e regiao.

§ 10° - 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL APUCARANA,
com sede e foro no municipio de Apucarana, Estado do Parana, localizada a Avenida
Jaboti, n° 101, Bairro Gleba Patrimonio Apucarana, Lote 10-A Subdivisao, CEP 86.802-
000, esta por sua vez tem como prioridade o municipio de Apucarana e regiao.

§ 11° - 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL BALNEARIO
BARRA DO SUL, com sede e foro no municipio de Balneario Barra do Sul, Estado de
Santa Catarina, localizada a Rua Francisco José Peixer, n°® 392, Bairro Centro, CEP
89.247-000, esta por sua vez tem como prioridade o municipio de Balneario Barra do Sul
e regiao.

§ 12° -0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” possui sua FILIAL RIO DE JANEIRO,
com sede e foro no municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, localizada a
Rua Alfandega, n°® 100, 4° andar, Bairro centro, CEP 20.070-004, esta por sua vez tem
como prioridade o municipio do Rio de Janeiro e regiao.

§ 13° - 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA" possui sua FILIAL GUARAPUAVA,
com sede e foro no municipio de Guarapuava, Estado do Parana, localizada a Rua
Coronel Saldanha, n° 1812, Sala 1 A, Bairro centro, CEP 85.010-130, esta por sua vez
tem como prioridad@ municipio do Guarapuava e regizo.
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| - Desenvolver atividades direcionadas a assisténcia social e a gratuidade da
saude humanitaria e de educacao continuada;

Il - Desenvolver e administrar atendimento hospitalar, servicos ambulatoriais,
laboratorios e centros de diagnostico;

Il - Promover atendimentos pertinentes;

IV - Promover treinamentos e capacitacéo de profissionais de apoio ag% #yldades
de saude;

V - Promover o voluntariado; ‘S’% og aSh
VI - Integrar atividades com os setores publicos e privados, at@\@s de v"" p
VII - Desenvolver trabalhos de pesquisa nas diversas area A 755
VIl - Organizar e desenvolver atividades de nutricéo, arqﬁ

do trabalho, campanhas e programas de prevencao; A % %‘,oy
IX - Desenvolver programas institucionais de atendimento a crfahg‘ae

em conformidade com o Capitulo Il do Estatuto da Crianca -...2
ECA; ’v:
X - Estudo e desenvolvimento de tecnologias alternativas, producao & oc Whigs 308
de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam resgg
atividades mencionadas nesse artigo. "9 /s
Xl - Desenvolver todas e quaisquer agdes relativas a saude publica, seja Iﬁga’
Sistema Unico de Saude (SUS), Secretarias Estaduais e Municipais de Saude o
ainda, em atendimento a plancs e a particulares;

Xil — Desenvolver, administrar e executar atividades de apoio a educacao, exceto

caixas escolares.

§ 1° - A Entidade podera estender sua atuacdo a todo o territério nacional, isto €, em
todos os estados e/ou Municipios da Federagao, podendo, para tal finalidade, abrir e/ou
fechar filiais, afiliadas, escritérios e/ou representacao.

§ 2° - A Entidade podera se qualificar como ORGANIZACAO SOCIALS - OS, em
consonéancia com as Leis Federais, Estaduais, Municipais e Especificas que venham a
reger a matéria.

§ 3° - No desenvolvimentio de suas atividades, a Entidade observara aos principios
constitucionais, a Entidade observara os principios da Legalidade, impessoalidade,
Moralidade, Publicidade, Economicidade e Eficiéncia.

§ 4° - O “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” ndo distribui entre seus associados,
conselheiros, diretores e doadores, em quaiquer hipdtese, eventuais excedentes
operacionais, bruto ou liquido, dividendos, bonificagdes ou parcelas de seu patrimdnio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, inclusive nos casos de desligamento,
retirada ou falecimento de associadc ou membro da entidade, e os aplica integralmente
na consecugao do seu objetivo social.

ART. 5° - No desenvolvimento de suas atividades, o “INSTITUTO DE SAUDE SANTA
CLARA", observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, eficiéncia e da universalidade dos atendimentos e néo fara
qualquer discriminacao da raca, cor, género ou religiao.

§ 1° - O “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” se dedica as suas atividades por
meio de execucgao direta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio da
doacao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacbées de servigcos
intermediarios de apoio e outras crganizagbes sem fins lucrativos e econdmicos e a
orgaos do setor publico que atuam em areas afins.
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ART. 6°- O “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA’ disciplinara seu funcionamento
por meio de ordens normativas emitidas pela assembleia geral, e ordens executivas,
emitidas pelo Conselho de Administracao.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

ART. 7° - Serao considerados associados todos os moradores, empresarios e
trabalhadores da area abrangida pelo “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA” que
tiverem suas propostas de filiacdes aceitas pelo Conselho de Administragao.

§ Unico - Os empresarios e trabalhadores citados no "caput" do presente artigo somente
serdo aceitos como associados caso nao possuam vinculo com a entidade
representativa de moradores na localidade onde reside.

ART. 8° - Os associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigagcdes assumidas
pelo Conselho de Administragcdo do “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA”, seja
judicial ou extrajudicial, salvo se praticarem atos que colidam com o previsto no presente
estatuto e legislacao aplicavel.

ART. 9° - Os associados compdem-se em 03 (irés) categorias:

| - Associados fundadores:
Il - Associados contribuintes:
llIl - Associados benemeéritos:

ART. 10° - E associado fundador, as pessoas fisicas presentes na assembleia de
constituicdo e que venha a pagar anuidades;

ART. 11° - E associado contribuinte, pessoa fisica ou juridica, que venha solicitar sua
adesao e pague regularmente anuidades;

ART. 12° - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servicos
relevantes ao “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA”, quer seja por atividade
voluntaria, quer por doagdes & contribuicbes, estando isento de pagamentos de
anuidades;

ART. 13° - Uma mesma pessoa pode fazer parte de mais de uma categoria de
associado.

ART. 14° Respeitadas as disposicoes estatutarias e as ordens normativas e executivas,
aos associados em geral € assegurado o direito de:

| - Participar das reunides dos diversos 6rgaos da entidade, com direito de votar e
ser votado, inclusive para os cargos eletivos do “INSTITUTO DE SAUDE SANTA
CLARA";
il - Participar das atividades, apresentar e propor quaisquer medidas aos diversos
orgaos da entidade, que julguz de interesse comunitario;
lll - Participar de todas as atividades promovidas ou que tenham a colaboragdo do
“INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA”:
IV - R r a Assembleia Geral, das decisGes dos demais o6rgaos do
“|N§e DE SAUDE SANTA CLARA”;
tas as contas de entidades, desde que requerida por escritc e com
‘\Q& % cia minima de 30 (trinta) dias uteis, e
% rem-se a qualquer tempo de ent:dade medlante solicitagao por escrito.
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§ unico - Os direitos dos associados sao pessoais e intransferiveis, ﬁcﬂ?@@{&antidos
, arias.

os direitos dos itens acima, desde que estejam em dia com suas obrig@?‘ges
o0
S >

ART. 15° - Respeitar as disposicoes estatutarias, normativg??@é\'

. P N
associados em geral € cobrado o dever de: ,\m‘*@,
: . ko 14,
| - Cooperar com a prosperidade de entidade; . % S %

Il - Efetuar o pagamento pontualmente, em moeda nacionakg
fixadas pela Assembleia da entidade;

demais deliberacdes aprovadas nos seus respectivos 6rgaos e féruné’@@ e s
cumprindo-os e fazendo-os cumprir; Ry,
IV - Respeitar os membros dos 6rgaos da entidade, colaborando com os m
guando solicitado;

V - Comparecer as Assembleias Gerais e demais 6rgaos da entidade;

VI - Desempenhar com dedicacé@o e honestidade, os cargos para qual for eleito ou
nomeado; e

VIl - Preservar a integridade fisica e moral da entidade, zelando pela preservagédo

do seu patriménio fisico e cultural.

§ 1° - O descumprimento dos deveres de associados podera implicar desde adverténcia
verbal, escrita, até mesmo a excluséo do mesmo, a ser deliberada em Assembleia Geral
extraordinaria com pauta especifica, devendo ser resguardado o direito a ampla defesa.

§ 2° - Serao os seguintes os casos de desligamento da associacao:

| - Por demisséo, os associados que assim o desejarem e solicitarem por escrito
ao Conselho de Administracao, que providenciara o desligamento automatico, nao
lhes cabendo qualquer restituicido dos valores pagos a Associagao;

Il - Por exclusao, os que deixarem de pagar as contribuicdes respectivas, previstas
neste Estatuto, apés prazo estabelecido na notificacédo de cobranga do segundo
ano de inadimpléncia, porém com aplicacao das penalidades estabelecidas em
Regimento Interno do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA: '

lll - Por exclusao, os que agirem contra os fins do INSTITUTO DE SAUDE SANTA

CLARA;

§ 3° - Neste caso, o processo de exclusdo de associado iniciar-se-a por decisdo
unanime do Conselho de Administracao;

§ 4° - O associado sera pessoalmente intimado do inicio do processo de exclusao por
meio de comunicagao por escrito, inclusive através de meios digitais;

§ 5° - Da intimagdo constara a descricado pormenorizada dos motivos que
fundamentaram a proposta de exclus@o e o prazo para apresentagao de sua defesa,
que sera de 15 (quinze) dias.

§ 6° - O associado apresentara defesa escrita contra sua exclusdo ao Conselho de
Administracao, sob pena de confissao dos fatos que fundamentaram a proposta de
excluséo.

§ 7° - O Conselho de Administracac decidira sobre a exclusao por maioria simples de
seus componentes.
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§ 8° - Da decisdo do Conselho de Administragdo cabe recurso escrito, no prazo de 15
dias a Assembleia Geral para decisédo, por maioria simples dos associados presentes,
em sessao de cuja pauta conste a proposta de exclusao.

§ 9° - Da decis3o final da Assembleia Geral ndo cabera recurso.

CAPITULO Hii 3
DA ORGANIZAGAO E ADMINISTRACAO

_ SEGAOI
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA SUPERIOR

SUB-SEGAO |
DA ORGANIZACAO GERAL

ART. 16° - A Direcdo e Administracdo do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA
constituida dos seguintes organismos diretivos:

| - Assembleia Geral;

Il - Conselho de administragao;
Il - Diretoria Executiva; e

IV - Conselho Fiscal;

§ 1° - O mandato dos membros da Conselho de Administracédo sera de 04 (quatro) anos,
permitida reeleicao;

§ 2° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal seré de 04 (quatro) anos, permitida
reconducao;

ART. 17°- E dever de todos os érgZos diretivos fortalecer o INSTITUTO DE SAUDE
SANTA CLARA como um todo, vedada a discussao e deliberacdo sobre assuntos de
tendéncias politicas partidarias, religiosas ou étnicas.

SECAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

ART. 18° — A Assembleia Geral é 6rgéo soberano de deliberagao superior, sendo de
sua competéncia:

| - Eleger os Administradores (Conselho de Administracao e Conselho Fiscal) do
“INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA”, segundo o artigo 59, Inciso |, do Cédigo
Civil (lei 10.406/2002);

Il - Aprovar os Relatérios de Administracdo e Demonstracdes Contabeis
apresentados pelo Conselho Fiscal;

lll - Julgar o Recurso de Reconsideracao, interposios em face de decisdes de
exclusOes de associados;

IV - Aprovar ou rejeitar no todo ou em parte a prestacéo de contas, apresentadas

pelo Presi
Qﬁ ra aquusngao alienacao, hipoteca ou gravame de qualquer natureza
s&@ bens imdveis que o INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA venha

Q“\ ‘@ o Presidente da Assembleia Geral, quando.ndo convocada pelo
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VIl - Manifestar, quando convocada, sobre os planos de expangio ou programa
de acao apresentada pelo Conselho de Administracao; a%% j &
VIl - Analisar e definir o planejamento de trabalho do peruo@,gegm@ <, &

IX — Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualqugs égsunto Je e

social, bem como sobre os casos omissos no presentg;&sﬁtuto

Q"' é’ icfly/( \ ~y
ART. 19°- A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente Bratditecad gy
do Conselho de Administragdo ou seu substituto; | .‘;_p,g'o‘fé;”zgq,
B '{:x
4;%)‘1 3 )

Conselho Fiscal;
Il - Na segunda quinzena de abril, para o fim especifico de analisar®
aprovacao ou desaprovacao da prestagao de contas da ASSOCIAQA

ao ano anterior;

ART. 20° - As Assembleias Geral Ordinaria ou Extraordinaria serdao instaladas em
primeira convocacgao, com a presenca minima de um tergo dos associados com direito
a voto, e, em segunda convocacao, 15 (quinze) minutos apds, com qualguer numero de
associados.

§ 1° - A Assembleia Geral podera ser convocada Extraordinariamente e com razoes que
a justifiquem, e, desde que negada suas convocagdes, pelo Presidente do Conselho de
Administragéo ou por no minimo um quinto dos associados em dia com suas obrigacoes
perante 0 “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA";

§ 2° - A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre matéria constante da ordem
do dia;

§ 3° - O edital de convocacao das Assembleias devera ser publicado com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias em 6rgéo da imprensa local, e, afixado em mural exposto ao
publico na sede do “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA”;

§ 4° - Em caso de empate nas votacoes, cabera ao Presidente da Assembleia o voto de
desempate.

ART. 21° — A Assembleia convocada em razao do que prevé o § 1° do artigo anterior,

devera ser presidida por Presidente escolhido na propria sessao, que convocara a
secretario ad hoc.

ART. 22° - O sistema de votagao € por sufragio secreto, salvo nos casos de votagao
nominal ou por aclamacgéo, cuja escolha sera submetida a apreciacdo da Assembleia.

ART. 23° - Nao sera admitido voto por procuragao.
ART. 24° - Ao Secretario da Assembleia compete ler o edital de convocacao, a ata da
Assembleia anterior e lavrar a ata da sessdo em que serve. -
SECAO Il )
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ART. 25° - O Conselho de Administragao € o érgao maximo dellberatlvo de direcao, com
funcdo normativa e ﬂscallzadora e exerce.a coordenagao (] controle e a avaliacao da




INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, devendo ser composto por pessoas de notéria
capacidade profissicnal e reconhecida idoneidade moral;

ART. 26° - O Conseiho de Administragéo sera constituido por 7 (sete) membros, sendo
1 (um) Presidente, que sera o representante maximo do conseiho e representante legal
desta associacao, para todos os fins de direito necessarios, e 6 (seis) conselheiros, com
a seqguinte formacao:

{ - Um (1) membro eleiio dentre os membros ou 2ssociados;

I - Dois (2) membros =sleitce em Assembleia Geral, de membros natos
representantes dc Poder PUnlico;

il - Dois (2) membros eleiios em Assembleia Geral, de membros natos
represeniantes da sociedade civil:

IV - Um (1) membro sleito peics demais iniegrantes do Conseihoc Administrativo,
dentre as pessoas de notdiia capacidade profissioral e reconhecida idoneidade
morai;

V -Um (1) membro elzito pelos funcionarios da Entidade;

§ 1° - Os cargos nao referenciados nc czput deste artigo seréo de livre nomeagao do
Presidente "ad referendum” do Corselho de Administraca

Ll

2° - O mandato dos Diretores dz Conselho de Adminisiracdoe sera de 04 (quatro) anos:
ag

§ 3° - O primeiro mandatc de metade dos membros, & escolha do Consetho de
Administracao, sera de 2 (dsis) ancs;

§ 4° - O presidente do INSTITUTO DE SAUDE SANTE CLARA prasidird as reuniées do
conselho, sem direito a voio.

§ 5° - Os representianies de anfidades previstcs ;ra\,::c ; 1Y 2 "IlI" do art. 26° devem
\ 7

corresponder a mais de 50% {(cinqueniz por cenio) do Consalho;

SECAO IV
DEVERES DOS MEMBRCS D0 CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

ART. 27° - Compete privativamenie ac Conselnoe de Adminisiracao:

| - fixar o ambito de atuac¢do ca entidade, para consecugae do seu objeto

Il - aprovar a proposta de conirate de gestédo da entidade;

ill - aprovar a preposia de orgamento da entidade 2 o programa de investimentos;
IV - Designar e dispensar os membros da diretoria Executiva;
V - fixar a remuneracic dos mambros da ciretoria Executiva;

Vi~ Aprovar e dispor sobre a eiteragao dos esigtuics & a extingéo da entidade por
maioria, Nno minimo, de dois teégos de saus memb

Vii - aprovar o regimento intermo aa enticade, qu‘ day
a estrutura, fcr'na de 3ere: c‘afn-entc, 0S Carges & es

e dispor, nc minimo, sobre
eclivas compeéncias,

L

w

Vil - aprova maioria, N2 minimo, de dois terccs de seus membros, ©
resuamen p“ coniengo s procedimenios Que deve adotar para a
cont ,.\ cbras, servigos, compras e alienagbes e 0 planc de cargos,
5 cios dos empregadoes da entidade; 1o TiTulos ¢
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IX - aprovar e encaminhar, 2o 6rgéo supervisor da execugdo do contrato de
gestao, os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, efafﬁmagos pela
Diretoria Executiva; e

X - fiscalizar o cumprimenio das diretrizes e metas de Qa°s e a}z&yﬂg 0S
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anqgi?\{fa entidade %gtam
auxilio de auditoria externa se necessario. & ¢

\J %
’ & p o
Xl - definir as politicas, diretrizes e metas para o INST ﬁ@fﬁ%}? : SK - T
CLARA:; O BECIN

Xll - formular estratégias de atuacdo, planos e metas pafa *fot
SAUDE SANTA CLARA, adotando as providéncias necesé’am
implementacdo, bem como envidar esforcos para a permanérifé;_
técnica e profissional do BT
Xlll - orientar e fiscalizar os trabalhos e atividades do INSTITUTO bg
SANTA CLARA; -
XIV - designar os membros da Diretoria Executiva, sendo tal comunheag
realizada pela Presidente do Conselho de Adminisiracao ao Membro da Diretoria;
XV - fixar a remuneragao dos membros da Diretoria Executiva; |
XVI - contratar auditoria externa, sempre que necessario; |
XVIl - examinar e solucionar os casos omissos neste Estatuto, que lhe forem
encaminhados pela Diretoria Executiva.

XVIll — Estabelecer a adocao de praticas de planejamento sistematico das acdes
do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, mediante instrumentos de

programacao, orcamentacao, acompanhamento e avaliagao de suas atividades;

ART. 28° - Os membros do Conselho de Administracdo eleitos ou indicados para
integrar a Diretoria Executiva devem renunciar ao assumirem fungdes executivas.

ART. 29° - No caso de vacancia de membro do Conselho de Administragéo cabera ao
Presidente solicitar a indicagao ou eleicao de novos conselheiros para completar os
mandatos dos afastados.

ART. 30° - O Conselho de AdministracZo elegera um Presidente, dentre seus membros,
por maioria simples dos conselheiros.

ART. 31°- O Conselho de Administracao podera destituir seu Presidente, exigindo-se
0s votos da maioria absoluta dos conselheiros.

ART. 32° - Em caso de vacancia da Presidéncia, o Conselho de Administragao elegera,
no prazo de 30 (trinta) dias, outro conselheiro para a funcao.

ART. 33° - O Conselho de Administracao deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 3
(trés) vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que
convocado por seu Presidente ou por solicitagcao de um tergo dos conselheiros.

ART. 34° - Os membros do Conselho de Administracdo nao devem receber
remuneracgao pelos servicos que, nesta condicao, prestarem ao INSTITUTO DE SAUDE
SANTA CLARA, ressalvada a ajuda de custo por reuniao da qual participem.

ART. 35° - As decisdes do Conselho de Administracéo serao deliberadas por maioria
simples de votos dos membros presentes, sendo requerido maioria dos membros do
Conselho para o inicio dos trabalhos, cabendo a cada membro um voto e ao Presidente
apenas o voto de minerva, se necessario.

§ 1° - O presidente participara das reunides do Conselho de Admlnustragao com direito
a voz, mas sem direito a voto. , o nosearo de Titulos
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ART. 36° - Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:

| - Planejar, dirigir e controlar todos os servicos e atividades do INSTITUTO DE SAUDE
SANTA CLARA,;

Il - Representar o INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, ativa e passivamente,
perante érgaos publicos e privados, salvo nas representacdes em juizo quando podera
representar a Instituicdo de forma ilimitada, podendo constituir procuradores. Nos atos
cujos valores superem R$ 500.000,00 podera o presidente representar o INSTITUTO
DE SAUDE SANTA CLARA;

ill - Participar das reunidées do Conselho de Administragéo, sem direito a voto;

IV - Executar as disposi¢cdes constantes deste Estatuto, bem como as deliberagcdes do
Conselho de Administracao e da Assembleia Geral,

V - Organizar a pauta da matéria a ser discutida e votada nas reunides do Conselho de
Administracao;

VI - Encaminhar para aprovacao do Conselho de Administracado, a indicacao do seu
substituto eventual;

VIl - Autorizar despesas, autorizar contratagao de pessoal, promover o pagamento de
obrigacdes, assinar acordos, convénios e contratos;

VIl - Constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos, em nome
do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, especialmente para representacdo deste
perante o Poder Judiciario ou Administragao Publica ou, ainda, extrajudicialmente;

IX - Comunicar ao Conselho de Administragdo o afastamento irregular, vacancia do
cargo, pedido de licenca ou afastamento, infringéncia de normas legais e
regulamentares que disciplinam o funcionamento do INSTITUTO DE SAUDE SANTA
CLARA, ou ocorréncia de ato que possa causar prejuizo efetivo ou potencial a imagem
da entidade, relativamente aos membros e agdes da administracao;

X - Designar os ocupantes de cargos gerenciais e de assessoria;

Xl - Gerir os negdcios sociais internos e externos do INSTITUTO DE SAUDE SANTA
CLARA, bem como seu movimento financeiro e econémico;

Xll - Assinar ou autorizar empregado do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA a
assinar, documentos relativos ao quadro de pessoal; e

Xlll - Delegar competéncia aos gestores do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA,
para exercer, especificamente, na parte ou no todo, qualquer de suas atribuicdes aqui
previstas neste artigo.

XIV - Convocar e presidir as reunides do Conselho;

XV - Indicar, dentre os membros do Conselho, o secretario das reunioes;

XVI - Indicar, para aprovacao pelo Conselho, seu substituto eventual, desde que de
forma temporaria.

§1° Desde com a anuéncia da maioria simples do Conselho de Administracdo, o
presidente podera delegar estes respectivos poderes, no todo ou em parte e respeitando
a legislagao vigente, ao Diretor Executivo desta instituicao.

§ 2° - As atribuigdes mencionadas nas alineas "VII" e "VIII" poderao ser delegadas a
procuradores com poderes especificos.

§ 3° - As procuragdes outorgadas pelo INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA serdo
sempre assinada lo PRESIDENTE, ou, em sua auséncia, pelo Diretor-Executivo e,
além de me m expressamente os poderes conferidos, deverdo, com excegao
daq n; judiciais, conter um periodo de validade limitado ao exercicio das

\@'&Q es definidas neste Estatuto. w2 oo de Titulasa
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§ 4° - Ocorrendo o afastamento definitivo do Presidente do Conselho por periodo

superior a 4 (quatro) meses, devera ser conduzido um novo representante do
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA para assumir o cargo.

ART. 37° - Compete aos conselheiros: S

|- DISCUtIr e votar matérias em pauta; e

SECAO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

institucionais, segundo as diretrizes e planos aprovados pelo Conselho
Administracao. |

§1°. A diretoria executiva devera ser composia por ao menos um diretor executivo,
nomeado pelo Conselho de AdministracZo, nos termos do art. 27, X1V, deste estatuto,
que devera ser indicado entre pessoas com reconhecido historico profissional,

relevantes feitos profissionais e de conduta ilibada;

§2°. Os requisitos para o cargo de diretor executivo poderao ser melhor estabelecidos
através de Regimento Interno do Conselho de Administragéo, caso exista, desde que

mantidos os termos deste estatuto, bem como a legislagao vigente.

§3°. Apdés o aceite do encargo, o diretor executivo devera indicar estrutura
organizacional executiva bem como os seus indicados para os respectivos cargos, no
prazo de maximo de 90 (noventa) dias, para aprovacao do Conselho de Administragao.

ART. 39° - Compete a Diretoria Executiva do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA:

| - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as Deliberacdes da Assembleia Geral e
do Conselho de Administracao;

Il - Estabelecer politicas, diretrizes, estratégias, metas, planos de atividades do
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA - e os respectivos orgamentos, que
deverao ser aprovados pelo Conselho de Administragao;

lll - Coordenar a administracdo do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA;

IV - Encaminhar ao Conselho de Administracao para exame € aprovacgao:

a - proposta de orgamento interno, programa de investimentos e plano de
acdo para execucdo das atividades do INSTITUTO DE SAUDE SANTA
CLARA;

b - avaliacao de instrumentos contratuais de quaisquer natureza e analises
gerenciais cabiveis;

¢ - proposta de regimento interno que dispora, entre outros assuntos, sobre
estrutura administrativa, atribuicées das unidades administrativas, gestao,
cargos e competéncias;

d - proposta de regulamento e respectivo manual de recursos humanos que
disporao, entre outros assuntos, sobre quadro de pessoal, carreiras, plano
de cargos e salarios, vantagens benefncnos recrutamenIQ selecao e
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treinamento relativos ao pessoal do INSTITUTO DE SAUDE SANTA
CLARA;

e - regulamento e respectivo manual dos sistemas de gestédo que disporao,
entre outros assuntos, sobre sistemas de procedimentos administrativos e

normas de auditoria interna;
f - proposta de regulamento de aquisi¢cdo de bens e servigos, contendo os

procedimentos para contratagcéo de obras e servigos, compras e alienagoes;
g - propostas de alteragcdes em politicas, diretrizes estratégicas, planos de
atividades e respectivos orgamentos.

h - relatérios das atividades com os respectivos balancetes;

I - prestacao de contas e relatorio anual de gestao;

V - firmar convénios ou contratos de prestacao de servigcos com pessoas fisicas
ou juridicas, publicas ou privadas, que serdao ratificados pelo Conselho de
Administracdo nos termos deste estatuto;

VI - gerir o patriménio do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA; e

VIl - promover a estruturacdo executiva do INSTITUTO DE SAUDE SANTA
CLARA.

ART. 40° - A Diretoria Executiva do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA sera
designada pelo Conselho de Administracéo, nos termos deste estatuto.

ART. 41° - As decisbes da Diretoria Executiva serao submetidas a validacdo do
Conselho de Administracao nos casos explicitados neste Estatuto, devendo todos os
seus atos estar devidamente registrados para analise e acompanhamento.

ART. 42° - Compete ao Diretor-Executivo do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA:

| - Planejar, dirigir e controlar todos os servicos e atividades do INSTITUTO DE
SAUDE SANTA CLARA;

Il - Representar o INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, ativa e passivamente,
perante érgaos publicos e privados, no limite de até R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais), salvo nas representagcdes em juizo quando podera representar a
Instituicdo de forma ilimitada, podendo constituir procuradores. Nos atos cujos
valores superem R$ 500.000,00 podera o Diretor Executivo representar o
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA. Mediante procuracdo especifica do
Conselho de Administracéo, assinada por seu Presidente e mais um membro;

lll - Participar das reunides do Conselho de Adminisiragdo, sem direito a voto;

IV - Executar as disposicdes constantes deste Estatuto, bem como as
deliberacdes do Conselho de Administracéao e da Assembleia Geral;

V - Organizar a pauta da matéria a ser discutida e votada nas reunides do
Conselho de Administracao;

VI - Encaminhar para aprova¢ao do Conselho de Administracao, a indicacdo do
seu substituto eventual;

VIl - Autorizar despesas, autorizar contratagcao de pessoal, promover o pagamento
de obrigacdes, assinar acordos, convénios e contratos até o limite de R$
500.000,00. Acima de R$ 500.000,00 devera o Diretor Executivo assinar em
conjunto com um membro do Conselho de Administracao;

VIl - Constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos, em
nome do TITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, especialmente para
represegﬁ deste perante o Poder Judiciario ou Administracdo Publica ou,

ain@% judicialmente;
@ ar ao Conselho de Administracéo o afastamento irregular, vacéncia
Q\%\ , Kgdido de licenga ou afastamento, infringéncia de normas legais e
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SANTA CLARA, ou ocorréncia de ato que possa causar prejuizo efetivo ou
potencial a imagem da entidade, relativamente aos membros e acbes da
administracao;

X - Designar os ocupantes de cargos gerenciais e de assessoria;

Xl - Gerir os negécios sociais internos e externos do INSHJTU. O DE SAUDE
SANTA CLARA, bem como seu movimento financeiro e e “‘

Xll - Assinar ou autorizar empregado do INSTITUTO D
a assinar, documentos relativos ao quadro de pessoalf e'ol‘
Xlll - Delegar competéncia aos gestores do INSTITUTO
CLARA, para exercer, especificamente, na parte ou no tg
atribuicdes aqui previstas neste artigo.

TA CLARA

§ 1° - As atribuicdes mencionadas nas alineas "VII" e "VIII" pa
procuradores com poderes especificos.
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§ 2° - As procuragdes outorgadas pelo INSTITUTO DE SAUDE & AR { |

sempre assinadas pelo Diretor-Executivo, ou, em sua auséncia, por et do
Conselho de Administragcéo e, além de mencionarem expressame?e%oeres
conferidos, deverdo, com excecdo daquelas para fins judiciais, conter umpériodo de
validade limitado ao exercicio das funcdes e atribuicdes definidas neste Estatuto.

SEGAO VI
DO CONSELHO FISCAL

ART. 43° - O Conselho Fiscal, 6érgao de fiscalizacédo da administragao contabil-
financeira, sera formado por trés membros efetivos e quatro suplentes, dentro os
associados eleitos juntamente com Conselho de Administragao.

§ Unico — Os membros do Conselho Fiscal ndo devem receber remuneragdo pelos
servicos que, nesta condigdo, prestarem ao INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA,

ressalvada a ajuda de custo por reuniac da qual participem.

ART. 44° - Na primeira reunidao o Conselho Fiscal elegera dentre seus membros titulares
o Coordenador a quem incumbira as convocagoes de reunides entre os membros.

ART. 45° - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Examinar, a qualquer tempo, os livros, registros, papéis e documentos do
“INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA”, bem como sua situacédo financeira,
devendo o Conselho de administragé@o prestar-lhe as necessarias informagoes;

Il - Lavrar em livro préprio, observacgdes sobre cada verificagdo, assim como emitir
parecer relativo a regularidade ou ndo das contas e relatérios anuais do conselho
de Administracao;

lll - Solicitar a Conselho de Administracao a contratacdao de auditoria técnica
independente, quando julgar necessario e imprescindivel para a elaboragéo do
seu parecer técnico, sempre observando e respeitando os limites financeiros da
entidade quanto aos custeios desse servico.

§ Unico — O mandato do membro do Conselho Fiscal coincidird com os do Conselho de
Administracao.

A CAPITULO IV
| DO PROCESSOELETIVO . /.77
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SECAO |
DAS ELEIGOES E POSSE

ART. 46° — A eleicdo da Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal do
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA se daréa em Assembleia Geral.

ART. 47° - As chapas deverdo ser completas preenchendo todos os cargos, inclusive o
Conselho Fiscal.

ART. 48° - Compete ao Secretario do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA proceder
aos registros de protocolos das Chapas interessadas em concorrer ao pleito, cujo
procedimento de inscricao devera ser feito através de requerimento.

ART. 49° - Somente serao admitidas as inscricbes de chapas completas com as devidas
autorizacoes expressas dos seus integrantes.

ART. 50° - Apés a votacao, e, conhecida a chapa vencedora, sera realizada solenidade
de posse, salvo se a Assembleia assentir outra data.

ART. 51°~ Na falta de eleicao na época propria, ficam os mandatos prorrogados até que
se regularize a situagdo, cabendo a Conselho de Administracéo, no prazo maximo de
90 (noventa) dias, deliberar a respeito e marcar data.

SEGAO Ii
DAS COMISSOES AUXILIARES

ART. 52° - Incumbe a Conselho de Administracdo a constituicdo, designacédo e
nomeacao dos integrantes das Comissdes Auxiliares internas e externas, cujo objetivo
atenda aos principios da entidade.

§ Unico - Os servicos caracterizados como de benemeréncia desenvolvidos pelas
comissdes nao serao remunerados sob qualquer espécie.

CAPITULO V
DO EXERCICIO FINANCEIRO

ART. 53° - O ano financeiro da instituicao coincidira com o ano civil e, ao final de cada
exercicio, proceder-se-a com a prestacdo de contas observando-se as prescricoes
estabelecidas em lei, como a obrigatoriedade de publicacado anual, no Diario Oficial da
Uniao, dos relatdrios financeiros e do relatério de execug¢ao do contrato de gestao.

§ 1° - As Demonstragdes Contabeis, apds a deliberacéo prevista neste estatuto, devera
ser publicado em periddico de circulagao local;

§ 2° - Quando necessario e por deliberacao do Conselho de Administragcéo, poderao ser
contratados servigos de pericia e/ou auditoria contabil independente, para verificacao
da exatidao doa&egistros contabeis da entidade de conformidade com as normas

vigentes. Q‘*\\\

§ 3 2Mds do caput deste artigo, a instituicao devera publicar anualmente os
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contabilidade, bem como o relatério de execugao do contrato de gestédo, nos respectivos
estados em que esta respectiva instituicao firmar convénios.

CAPITULO Vi
DO PATRIMONIO E DA RECEITA S %%

ART. 54° - O patriménio do INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLA onstltu 4B, Dpr

bens moéveis e imoveis, bem crediticios, acoes e participacdes p £ IalS de empst

e fundos financeiros que possuir ou venha a possuir.

ART. 55° - Constituem receitas ordinarias da instituicao:

’f‘ "

| - As decorrentes da prestacao de servicos médico- hospltalares fff’{‘

Il - As rendas de aluguéis de bens moveis e imbéveis de sua proprie@a

I - Os juros, dividendos ou qualquer outro tipo de remuneraca
imobilizacgdes financeiras.

O '.4‘ ’nt.f

ART. 56° - As receitas extraordindrias ou eventuais se constituirdo principalmentge:

| - Auxilios e subvencgdes de qualquer natureza;

Il - Doacdes e legados, cujas condicdes sejam aceitas pela Mesa Administrativa;
lll - Rendas provenientes de seus bens, assim como das campanhas e promogoes
de qualquer natureza, visando a obtengao de recursos para a instituicao.

ART. 57° - A entidade aplicara a totalidade de suas rendas e eventuais superavits
integralmente no pais, no atendimento e manutencao de seus objetivos institucionais e
nao distribuira qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a titulo de sobras,
dividendos, bonificagbes, vantagens ou beneficios, a qualquer titulo, aos irmaos,
dirigentes em razdo de suas atividades Conselho de Administracao, mantenedores ou
associados.

ART. 58° - A alienacao de bens imoéveis de propriedade da instituicao dependera analise
previa do Conselho de Administracéo e deliberacao da Assembleia Geral.

ART. 59° - O INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA podera ser extinto nos termos do
art. 27, VI, deste estatuto, destinando-se o Patrimdnio liguido remanescente a entidade
de fins nao econdmicos certificada como entidade beneficente de assisténcia social em
saude, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes;

§ Unico — Ocorrera a incorporagéo integral do patriménio, dos legados ou das doacdes
que lhe foram destinados na vigéncia do Contrato de Gestao e a ele afetados, bem
como dos excedentes financeiros vinculados ao referido instrumento, em caso de
extingdo ou desqualificacdo, ao patriménio de outra Organizacdo Social congénere
certificada e qualificada no dmbito do Estado na mesma area de atuacdo, ou ao
patrimdnio dos respectivos Estados ou dos Municipios, na proporcdo dos recursos e
bens por estes alocados;

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

ART. 60° - A prestacdo de contas do “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA’,
observara as seguintes normas: A. rotesto de Titulos ¢
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| - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatorio de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo
as certiddes negativas que necessarias, colocando-0s a disposi¢cao para o exame
de qualquer cidadao;

lll - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo unico do ART. 70 da
Constituicao Federal de 1988;

IV -O ano fiscal coincidira com o ano civil;

V - A prestacao de contas devera ser aprovada em Assembleia Geral, que devera
ser realizada dentro.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

ART. 61° — Os membros e a Conselho de Administragao nao respondem solidaria elou
subsidiariamente pelos atos praticados em nome da entidade, salvo se consentidos por
dolo ou culpa inescusavel.

ART. 62° - Todos os credenciamentos decorrentes da oferta de servicos medicos
auxiliares de diagnodstico e tratamento exercidos em qualquer projeto de saude sao
direito exclusivos do “INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA”, que podera conceder
ou permitir a exploragéo por terceiros, médicos do corpo clinico ou empresas médicas
e paramédicas de titulares médicos profissionais de saude, mediante celebracao de
contratos de duracgao limitada, que contenham condi¢cdes previamente estabelecidas,
de interesse reciproco, sem prejuizo dos objetivos sociais e filantropicos da instituicdo.

§ Unico - A proposta de contrato, deverd ser deliberada pelo Conselho de
Administracdo, que autorizando, submete a formalidades legais por intermédio do
Presidente.

ART. 63° - O Conselho de Administracdo fara o levantamento e conferira toda a
documentacado dos profissionais em geral e especificamente profissionais de saude
contratados para cada projeto administrado pelo INSTITUTO, apds aprovacao dos
Estatutos, para conhecimento de seus quadros, especialidades, titulos e declaracao de
aceitacao do compromisso de atendimento para efeito de regularizacdo de
cadastramento.

§ Unico - A falta de documentaco exigida seré aberto prazo, definido pelo Presndente
para a regularizacao.

ART. 64° - Todos os casos omissos nestes Estatutos serao resolvidos pelo Conselho
de Administracao.

ART. 65° - O mandato do Conselho de Administracao € automaticamente prorrogado
por quatro anos a partir da data de aprovacao dos presentes estatutos, de modo a
coincidir com as proximas eleigoes.

ART. 66° - Todas as questdes judiciais envolvendo o INSTITUTO DE SAUDE SANTA
CLARA e seus ciados t&m como foro juridico a Comarca de GUARAPUAVA - PR,
com exclusae ualquer outro, por mais privilegiado que outros possam ser.
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ART. 67° — Os Administradores nac respondem solidariamente e/ou subsidiariamente

pelas obrigagdes sociais.

ART. 68° — O presente Estatuto e suas alteracdes entram em vigor a partir do seu
registro no érgao competente, quando passara a produzir os seus efeitos legais.

Canddi (PR), 24 de Outubro de 2.025.
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PRESIDENT e SECRETARIA
Silvia LignanelKawada Maria Aparecia de Lima
CPF/MF: 412.670.109-59

CPF/MF: 467.908.379-49.
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Andrey s Mendes
Advogado OAB/PR N. 58.528
CPF/MF: 053.533.329-38
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAOQ E DE SITUAGAQ | D4TADE ABERTURA

5 231
:naA%s lz23 /0001-87 CADASTRAL 22/09/2006
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares

86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias
86.21-6-01 - UTI movel

86.21-6-02 - Servicos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI mével

86.22-4-00 - Servigos de remog¢ao de pacientes, exceto os servicos moveis de atendimento a urgéncias
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.40-2-01 - Laboratdrios de anatomia patoldgica e citoldgica

86.40-2-02 - Laboratorios clinicos

86.40-2-05 - Servigos de diagndstico por imagem com uso de radiagao ionizante, exceto tomografia
86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigdo

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da area de salde nZo especificadas anteriormente

86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo ds salde

86.90-9-99 - Outras atividades de atenc¢ao a satde humana nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
3999 - Associagac Privada

I LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PEDRO ROCHA DE ABREU 193 W
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF |
85.140-000 CENTRO CANDOI PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
INSTITUTOSTACLARA@HCTMAIL.COM (42) 3622-8026
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
* kiR
i
SITUAGCAO CADASTRAL DATA DA SITUACAGC CADASTRAL
ATIVA 22/08/20086

MOTIVO DE SITUACAQ CADASTRAL

SITUAGCAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugéao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 19/01/2026 as 13:36:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA
CNPJ: 08.325.231/0001-87

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos;

2. nao constam inscricées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracado direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:05:43 do dia 29/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/04/2026.

Cédigo de controle da certidao: 46F9.77A0.3FC8.5F29

Qualguer rasura ou eémenda invalidara este documento.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 38791018-05

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 08.325.231/0001-87
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 07/05/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.qov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Portal de Emisséo de Certidoes (07/01/2026 14:06:47 )
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 08.325.231/0001-87

Certiddo n°: 1356206/2026

Expedigcao: 07/01/2026, as 14:49:28

Validade: 06/07/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gque INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 08.325.231/0001-87, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacado
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo siao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugao de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigao legal, contiver forca executiva.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.ijus.br
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  08.325.231/0001-87
Razao
Social:
Endereco: RUA PEDRO ROCHA DE ABREU 193 / CENTRO / CANDOI / PR / 85140-000

INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
guaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagcoes com o FGTS.

Validade:08/01/2026 a 06/02/2026

Certificacao Numero: 2026010805551408113570

Informacao obtida em 16/01/2026 15:03:48

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificagao de autenticidade no site da Caixa:
WWwWWw.caixa.gov.br




MINISTERIO DA SAUDE

O INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, inscrito no CNPJ sob o n° 08.325.231/0001-87. E
CERTIFICADO PELO MINISTERIO DA SAUDE COMO ENTIDADE BENEFICENTE DE
ASSISTENCIA SOCIAL (CEBAS) NA AREA DA SAUDE.

PORTARIA DO DIARIO OFICIAL DA UNIAO/ SAES/MS N°2.716 DE ABRIL DE 2025, PUBLICADA
EM ABRIL DE 2025.

VALIDADE DA CERTIFICACAO: 26.12.2023 ATE 25.12.2026.

Ministério

da Saude
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secso 1

ISSN 1677-7042 Ne 76, quarta-feira, 23 de abril de 2025

PORTARIA SAES/MS N2 2,716, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Defere, em grau de Reconsideragdo, a Renovagdo do
CEBAS do Instituto de Saide Santa Clara, com sede
em Canddi (PR).

O SECRETARIO DE ATENGAO ESPECIALIZADA A SAUDE, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n? 11.798, de 28 de novemnbro de 2023, alterado pelo Decreto
n? 12.036, de 28 de maio de 2024,

Considerando a Lei Complementar n? 187, de 16 de dezembro de 2021, que
dispde sobre a certificagdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos
referentes a imunidade de contribuigdes a seguridade social de que trata o § 72 do art. 185
da Constituigdo Federal; altera a Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cédigo Tributério
Nacional), e a Lei n? 9.532, de 10 de dezembro de 1997; revoga a Lei n? 12.101, de 27 de
novembro de 2009, e dispositivo da Lei n® 11.096, de 13 de janeirc de 2005, e na Lei n®
12.249, de 11 de junho de 2010; e did outras providéncias;

Considerando a Portaria GM/MS n? 2.500, de 28 de setembro de 2017, que
dispde sobre a elaboracdo, a proposicdo, a tramitacdo e a consclidagdo de atos normativos
no ambito do Ministério da Sadide;

Considerando a Portaria de Consolidagdo GM/MS n? 1, de 28 de setembro de
2017, que consolida as Normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da salide, a
organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de Saude; e

Considerando a Nota Técnica n? 103/2025- CGCER/DCEBAS/SAES/MS, constante
do Processo n? 25000.037041/2023-87, que concluiu, na fase recursal, pelo atendimento
dos requisitos constantes nas legislagdes pertinentes, resolve:

Art. 12 Fica deferida, em grau de Reconsideracdo, a Renovacdo do Certificado
de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS), pela prestacdo anual de servigos ao
SUS no percentual minime de 60% (sessenta por cento), em conformidade com o art. 92
da Lei Complementar n® 187/2021, do Instituto de Saude Santa Clara, CNP) n®
08.325.231/0001-87, com sede em Candéi (PR).

Paragrafo Unico. A Renovagdo tem validade pelo periodo de 26 de dezembro de
2023 a 25 de dezembro de 2026.

Art. 22 Fica sem efeito a Portaria SAES/MS n® 2.427, de 09 de janeiro de 2025,
publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 07, de 10 de janeiro de 2025, secdo 1,
pagina 118.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.

MOZART JULIO TABOSA SALES
PORTARIA SAES/MS N2 2.739, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Defere a Concessio do CEBAS do Projeto Social
Cresce Comunidade - Prima Qualitd, com sede em
Ric Bonito (RJ).

O SECRETARIO DE ATENGAO ESPECIALIZADA A SAUDE, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n? 11,798, de 28 de novembro de 2023, alterado pelo Decreto
n? 12.036, de 28 de maio de 2024,

Considerando a Lei Complementar n?® 187, de 16 de dezembro de 2021, que
dispSe sobre a certificagdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos
referentes a imunidade de contribuigdes & seguridade social de que trata o § 72 do art. 185
da Constituicdo Federal; altera a Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributdrio
Nacional), e a Lei n® 9.532, de 10 de dezembro de 1997; revoga a Lei n? 12,101, de 27 de
novembro de 2009, e dispositivo da Lei n? 11.096, de 13 de janeiro de 2005, e na Lei n®
12.249, de 11 de junho de 2010; e dé& outras providéncias;

Considerando a Portaria GM/MS n? 2.500, de 28 de setembro de 2017, que
dispde sobre a elaboragdo, a proposi¢do, a tramitagdo e a consolidagdo de atos normativos
no ambito do Ministéric da Saude;

Considerando a Portaria de Consolidagdo GM/MS n? 1, de 28 de setembro de
2017, que consolida as Normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da saude, a
organlugzo e o funcionamento do Sistema Unico de Saide; e

Considerando o Parecer Técnico n® 81/2025-CGCER/DCEBAS/SAES/MS,
constante do Processo n? 25000.121753/2024-64, que concluiu pelo atendimento dos
requisitos constantes nas legislagdes pertinentes, resoive:

Art. 12 Fica deferida a Concessdo do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS), pela prestagdo anual de servigos ao SUS no percentual minimo
de 60% (sessenta por cento), em conformidade com o art. 92 da Lei Complementar n®
187/2021, do Projeto Social Cresce Comunidade - Prima Qualita, CNPJ n® 40.289.134/0001-
99, com sede em Rio Bonito (RJ).

Paragrafo Unico. A Concessdo tera validade pelo periodo de 3 (Trés) anos a
contar da data de publicacdo no Didrio Oficial da Unido - DOU.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MOZART JULIO TABOSA SALES
PORTARIA SAES/MS N2? 2,741, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Defere a Renovagdo do CEBAS da Associagdo de
Promogdo a Saude, Maternidade e Infincia de
Capitdo Lednidas Marques Hospital Nossa Senhora
Aparecida, com sede em Capitdo Lednidas
Marques (PR).

O SECRETARIO DE ATENGCAQ ESPECIALIZADA A SAUDE, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n® 11.798, de 28 de novembro de 2023, alterado pelo
Decreto n? 12.036, de 28 de maio de 2024,

Considerando a Lei Complementar n? 187, de 16 de dezembro de 2021, que
dispde sobre a certificacdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos
referentes 3 imunidade de contribui¢des 2 seguridade social de que trata o § 79 do
art. 195 da Constituicdo Federal; altera a Lei n® 5,172, de 25 de outubro de 1966
(Cédigo Tributdrio Nacional), e a Lei n® 9,532, de 10 de dezembro de 1997; revoga a
Lei n? 12.101, de 27 de novembro de 2009, e dispositivo da Lel n® 11.096, de 13 de
janeiro de 2005, e na Llei n? 12249, de 11 de junho de 2010; e dé& outras
providéncias;

Considerando a Portaria GM/MS n? 2.500, de 28 de setembro de 2017, que
dispde sobre a elaboragdo, a2 proposicdo, a tramitagdo e a consolidagdo de atos
normativos no ambito do Ministério da Saude;

Considerando a Portaria de Consolidagdo GM/MS n® 1, de 28 de setembro
de 2017, que consolida as Normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da saude,
a organizagdo e o funcionamento do Sistema Unico de Saide; e

Considerando o Parecer Técnico n® 170/2025-CGCER/DCEBAS/SAES/MS,
constante do Processo n? 25000.181703/2023-55, que concluiu pelo atendimento dos
requisitos constantes nas legislagdes pertinentes, resolve:

Art. 12 Fica deferida a Renovagdo do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS), pela prestacdo anual de servicos ao SUS no percentual
minimo de 60% (sessenta por cento), em conformidade com o art. 99 da Lei
Complementar n? 187/2021, da Associagdo de Promogdc a Salde, Maternidade e
Infancia de Capitdo Lednidas Marques Hospital Nossa Senhora Aparecida, CNPJ n®
77.304.582/0001-24, com sede em Capitdo Lednidas Marques (PR).

Pardgrafo unico. A Renovagdo tem validade pelo periodo de 16 de abri de
2024 a 15 de abrii de 2027.

Art. 2¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MOZART JULIO TABOSA SALES

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénko
http://www.in gov. br/autenticidade htmi, pelo cddigo 05152025042300085
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PORTARIA SAES/MS N? 2.742, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Defere a Renovagdo do CEBAS da Associagdo
Hospitalar de Ronda Alta, com sede em Ronda Alta
(RS).

O SECRETARIO DE ATENGAO ESPECIALIZADA A SAUDE, no uso das atribuigdes
que |he confere o Decreto n? 11,798, de 28 de novembro de 2023, alterado pelo Decreto
n® 12.036, de 28 de maio de 2024,

Considerando a Lei Complementar n? 187, de 16 de dezembro de 2021, que
dispde sobre a certificagdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos
referentes @ imunidade de contribuigdes a seguridade social de que trata o § 72 do art. 195
da Constituicdo Federal; altera a Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cédigo Tributério
Nacional), e a Lei n® 9.532, de 10 de dezembro de 1997; revoga a Lei n? 12,101, de 27 de
novembro de 2009, e dispositivo da Lei n? 11.096, de 13 de janeiro de 2005, e na Lei n®
12.249, de 11 de junho de 2010; e da outras providéncias;

Considerando a Portaria GM/MS n? 2,500, de 28 de setembro de 2017, que
dispde sobre a eiaboracdo, a proposi¢dc, a tramitacdo e a consolidagdo de atos normativos
no dmbito do Ministério da Salde;

Considerando a Portaria de Consolidagdo GM/MS n? 1, de 28 de setembro de
2017, que consolida as Normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da salde, a
organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de Saide; &

Considerando o Parecer Técnico n? 171/2025-CGCER/DCEBAS/SAES/MS,
constante do Processc n? 25000.173023/2024-49, que concluiu peio atendimento dos
requisitos constantes nas legislagdes pertinentes, resolve:

Art. 1° Fica deferida a Renovagdo do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS), pela prestacdo anual de servigos ao SUS no percentual minimo
de 60% (sessenta por cento), em conformidade com o art. 92 da Lei Complementar n®
187/2021, da Associagdc Hospitalar de Ronda Alta, CNPJ n? 97.319.487/0001-01, com sede
em Ronda Alta (RS).

Paragrafo unico. A Renovacdo tem validade pelo periodo de 12 de janeiro de
2025 a 31 de dezembro de 2027.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MOZART JULIO TABOSA SALES
PORTARIA SAES/MS N2 2.746, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Defere a Renovagdo do CEBAS da Santa Casa de
Misericordia de Belo Horizonte, com sede em Belo
Herizonte (MG).

O SECRETARIO DE ATENGAO ESPECIALIZADA A SAUDE, nc uso das atribuicBes
que lhe confere o Decreto n? 11.798, de 28 de novembro de 2023, 2lterado pelo Decreto
n® 12.036, de 28 de maio de 2024,

Considerando a Lel Complementar n® 187, de 16 de dezembro de 2021, que
dispde sobre a certificagdo das entidades beneficentes de assisténcia social, que em seu §
29 do artigo 40, determina: "aos requerimentos de concessdo ou de renovagdo de
certificac3o pendentes de decisiio na data de publicagdo desta Lei Complementar aplicam-
se as regras e as condigdes vigentes 3 época de seu protocolo”, regulamentada pelo
Decreto n? 11,791, de 21 de novembrc de 2023;

Considerando a Portaria GM/MS n® 2.500, de 28 de setembro de 2017, que
dispde sobre a elaboragdo, a proposi¢do, a tramitagdo e a consclidagdo de atos normativos
no dmbito do Ministério da Saude;

Considerando 2 Portaria de Consolidagdc GM/MS n? 1, de 28 de setembro de
2017, que consolida as Normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da saude, 2
organizac3o e o funcionamento do Sistema Unico de Saude;

Considerando que no Parecer n®
S7363/2022/CCEB/CGCEB/DRSP/SNAS/SEDS/MC de 08 de julho de 2022, o Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome (MDS), manifestou-se
favoravel a certificacio da entidade no dmbito da assisténcia social, e com fundamento na
Nota Técnica n® 19/2025/CGCEBAS/DPR/SERES/SERES, de 19 de margo de 2025, o
Ministério da Educagdo (MEC) também se manifestou favordvel quanto ao cumprimento
dos requisitos inerentes area da educagdo; e

Considerando o Parecer Técnico n® 172/2025-CGCER/DCEBAS/SAES/MS,
constante do Processo n® 25000.119926/2021-31, que concluiu pelo atendimento dos
requisitcs constantes nas legislag@es pertinentes, resolve:

Art. 19 Fica deferida 2 Renovagdio do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS), pela prestagdo anual de servigos ao SUS no percentual minimo
de 60% (sessenta por cento), em conformidade com a legislagdo pertinente, da Santa Casa
de Misericérdia de Belo Horizonte, CNPJ n® 17.209.891/0001-93, com sede em Belo
Horizonte (MG).

Pardgrafo Gnico. A Renovagdo temn validade pelo periodo de 14 de agosto de
2021 a 13 de agosto de 2024,

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MOZART JULIO TABOSA SALES
PORTARIA SAES/MS Ne 2,749, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Defere, em grau de Reconsideracdo, a Renovagdo do
CEBAS da Casa de Maria Centro de Apoio a
Dependentes, com sede em Londrina (PR).

O SECRETARIO DE ATENGAO ESPECIALIZADA A SAUDE, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n? 11.798, de 28 de novembro de 2023, alterado pelo Decreto
n® 12.036, de 28 de maio de 2024,

Considerandc a Lei Compiementar n® 187, de 16 de dezembro de 2021, que
dispde sobre a certificagdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos
referentes 3 imunidade de contribuigBes a seguridade socia! de que trata 0 § 72 do art. 195
da Constituicdo Federal; altera a Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cédigo Tributdrio
Nacional), e a Lei n? 9,532, de 10 de dezembro de 1997; revoga a Lei n? 12.101, de 27 de
novembro de 2009, e dispositivo da Lei n? 11.096, de 13 de janeiro de 2005, e na Lei n?
12.249, de 11 de junho de 2010; e da outras providéncias;

Considerando @ Portaria GM/MS n® 2.500, de 28 de setembro de 2017, que
dispde sobre a elaboragdo, a proposi¢dc, a tramitacdc e a consolidagdc de atos normativos
no dmbitc do Ministério da Salde;

Considerando a Portaria de Consolidagdo GM/MS n? 1, de 28 de setembro de
2017, que consolida as Normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da saude, a
organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de Saude; e

Considerandc a Nota Técnica n® 11G/ZOZSoCGCER/DCEBAS/SAES/MS, constante
do Processo n? 25000.124163/2023-11, que conciuiu, na fase recursal, pelo atendimento
dos requisitos constantes nas legislagCes pertinentes, rescive:

Art. 12 Fica deferida, em grau de Reconsidera¢do, a Renovagdc do Certificado
de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS), pela atuacdo exciusiva na promogdo
da satide, sem exigéncia de contraprestagdc do usudrio pelas agdes e servigos de saude
realizados, em conformidade com o art. 13 da Lei complementar n? 187, de 16 de
dezembro de 2021, da Casa de Maria Centrc de Apoio a3 Dependentes, CNP.! n®
81.763.151/0001-39, com sede em Londrina (PR)

Pardgrafo unico. A Renovagdo tem validade pelo periodo de 13 de dezembro de
2023 a 12 de dezembro de 2026.

Art. 22 Fica sem efeito a Portaria SAES/MS n? 2.548, de 14 de fevereiro de
2025, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n® 35, de 19 de fevereiro de 2025, segdo
1, pagmina 155.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MOZART JULIO TABOSA SALES

P
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em:; 23/04/2025 | Edicdo: 76 | Secao: 1 | Pagina: 89
Orgao: Ministério da Saude/Secretaria de Atengao Especializada a Saude

PORTARIA SAES/MS N° 2.716, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Defere. em grau de Reconsideracao, a Renovacao do CEBAS do
Instituto de Saude Santa Clara, com sede em Candoi (PR).

O SECRETARIO DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe confere
o Decreto n® 11.798, de 28 de novembro de 2023, alterado pelo Decreto n® 12,036, de 28 de maio de 2024,

Considerando a Lei Compiementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021, que dispdoe sobre a
certificacao das entidades beneficentes e regula os procedimentos referentes a imunidade de
contribuicoes a seguridade social de que trata o § 7° do art. 195 da Constituicao Federal; aitera a Lei n°
5172, de 25 de outubro de 1966 (Cédigo Tributario Nacional), e a Lei n® 9.532, de 10 de dezembro de 1997,
revoga a Lei n° 12,101, de 27 de novembro de 2009, e dispositivo da Lei n°® 11.096, de 13 de janeiro de
2005, e na Lei n® 12.249, de 11 de junho de 2010; e da outras providéncias;

Considerando a Portaria GM/MS n° 2500, de 28 de setembro de 2017, que dispoe sobre a
elaboragao, a proposicao, a tramitacao e a consolidacao de atos normativos no ambito do Ministério da
Saude;

Considerando a Portaria de Consolidacao GM/MS n° 1, de 28 de setembro de 2017, que
consolida as Normas sobre os direitos e deveres dos usuarios da saude, a organizagao e o funcionamento
do Sistema Unico de Saude: e

Considerando a Nota Tecnica n® 103/2025-CGCER/DCEBAS/SAES/MS, constante do Processo
n® 25000.037041/2023-87, que concluiu, na fase recursal, pelo atendimento dos requisitos constantes
nas legislagoes pertinentes, resolve:

Art. 1° Fica deferida, em grau de Reconsideracao, a Renovacao do Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS), pela prestacao anual de servigos aoc SUS no percentual minimo
de 60% (sessenta por cento), em conformidade com o art. 9° da Lei Complementar n® 187/2021, do
Instituto de Saude Santa Clara, CNPJ n° 08.325.231/0001-87, com sede em Candadi (PR).

Paragrafo unico. A Renovacao tem validade pelo periodo de 26 de dezembro de 2023 a 25 de
dezembro de 2026.

Art. 2° Fica sem efeito a Portaria SAES/MS n° 2427, de 09 de janeiro de 2025, publicada no
Diario Oficial da Uniao (DOU) n°® 07, de 10 de janeiro de 2025, secao 1, pagina 118.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MOZART JULIO TABOSA SALES

gEste conteudo nao substitui o publicado na versdo certificada.

hitps://mww.in.gov.br/web/dou/-/portaria-saes/ms-n-2.7 16-de-17-de-abril-de-2025-625456 764 1



CNES o

Ficha de Estabelecimento |dentificagao

Ministério da Salde (MS)

Secretana ce Alengio Espedalizada da Salde (SAES)

Departamanioc ce Regulagdo Assistencial e Controle (DRAC)
Coordenaclc-Gearal ¢o Gestds de Sistemas de iInfomagbes em Salde (CGSH)

Data: 18/01/2026

CNES: 2742020 Nome Fantasia: INSTITUTO SAUDE SANTA CLARA CNPJ: 08.325.231/0001-87
Nome Empresarial: INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA Natureza juridica: ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
Logradouro: PEDRO ROCHA DE ABREU Nimero: 183 Complemento: -

Bairro. CENTRO Municipio: 410442 - CANDOI! UF: PR

CEP: 85140-000 Telefone: (42) 3622-8026 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Salde: 05

Tipo de Estabelecimento. HOSPITAL GERAL Sudtipo: - Gestio: DUPLA

Diretor Clinico/Gerente/Administrador:  MARIO TAKATERU KAWADA
Cadastrado em: 03/09/2003 Atualizagdo na base local:  18/11/2025 Uitima atualizaglo Nacional:  11/01/2026

Horério de Funcionamento: SEMPRE ABERTO
Caracterizagéo

UNIDADE AUXILIAR DE ENSINO

Infraestrutura

Atividade

MEDIA COMPLEXIDADE

“Esta 6 uma cOpia iImpressa do Gocuments CAGAL. As INIOrMag0es ONiCials BtUAIZdaS 83tAo Jisponiveis No S118 00 CNES (Nitp //cnes C81asus.gov.or).
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HOSPITALAR MEDIA COMPLEXIDADE ESTADUAL
AMBULATORIAL ATENCAQ BASICA MUNICIPAL
Atendimento

AMBULATORIAL sSuUS

INTERNACAO PARTICULAR

INTERNACAO Sus

SADT PARTICULAR

SADT sus

URGENCIA sus

03 - ATENDIMENTO DE DEMANDA ESPONTANEA E REFERENCIADA

Endereco Complementar

Classificaga@o Estabelecimento

Atividade Principal
01 - ASSISTENCIA A SAUDE

Nenhum resultado para a consulia realizada.

009 - INTERNACAO
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01 - ASSISTENCIA A SAUDE > 001 - CONSULTA AMBULATORIAL

01 - ASSISTENCIA A SAUDE > 002 - APOIO DIAGNOSTICO

01 - ASSISTENCIA A SAUDE > 007 - ASSISTENCIA A EMERGENCIAS

01 - ASSISTENCIA A SAUDE > 008 - ENTREGA/DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS

01 - ASSISTENCIA A SAUDE > 010 - ASSISTENCIA INTERMEDIARIA

01 - ASSISTENCIA A SAUDE > 012 - ATENCAO BASICA

01 - ASSISTENCIA A SAUDE > 013 - ASSISTENCIA OBSTETRICA E NEONATAL

01 - ASSISTENCIA A SAUDE > 015 - ATENCAO HEMATOLOGICA E/OU HEMOTERAPICA

01 - ASSISTENCIA A SAUDE > 017 - IMUNIZACAO

Classificagdo Estabelecimento Satde
006 - HOSPITAL

Informacdes Gerais
Instalagdes fisicas para assisténcia

SALA DE ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAQO DE RISCO 1 0
SALA DE ATENDIMENTO INDIFERENCIADO 1 0
SALA PEQUENA CIRURGIA 1 0

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As informagdes oficiais atualizadas estlo disponiveis no site do CNES (hitp//cnes. datasus.gov,br). Pag.3de 15
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SALA DE IMUNIZACAO
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SALA REPOUSO/OBSERVACAO - PEDIATRICA

LEITOS DE ALOJAMENTO CONJUNTO

1 0
SALA REPOUSO/OBSERVACAOQ - FEMININO 2 0
SALA REPOUSO/OBSERVACAQ - MASCULINC 1 0
1 0

LEITOS RN PATOLOGICO

SALA DE CIRURGIA

SALA DE PARTO NORMAL

SALA DE PRE-PARTO

SALA DE RECUPERACAO

Servigos de

CENTRAL DE ESTERILIZACAQ DE MATERIAIS

<

PROPRIO

8

FARMACIA PROPRIO
LACTARIO PROPRIO
LAVANDERIA PROPRIO
NECROTERIO PROPRIO
S.AM.E. OU S.P.P.(Servigo de Prontuario de Paciente) PROPRIO

TEsta 6 uma cOpia IMpressa do doCuMento GAcial. AS INformagdes oIS aluakzadas estdo G8ponIvers no 5118 00 CNES (Nhp //ces CamsUs.gov Of).
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SERVICO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

PROPRIO

Servigos especializados

Ambulatorial Hospitalar
107 ATENCAO A SAUDE AUDITIVA OPRIO | SiM NAO SiM NAO
174 IMUNIZACAO PROPRIO SIM NAO NAO NAO
112 SERVICO DE ATENCAO AO PRE-NATAL, PARTO E NASCIMENTO PROPRIO SiM SIM SIM SIM
145 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIQC CLINICO PROPRIO SIM SIM SIM SIM
121 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM PROPRIO NAO NAO SiM SIM
121 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM PROPRIO Sin NAO NAO NAO
126 SERVICO DE FISIOTERAPIA PROPRIO SIM NAO SIM NAO
128 SERVICO DE HEMOTERAPIA PROPRIO SIM SIM SIM SIM
128 SERVICO DE HEMOTERAPIA TERCEIRIZADO SIM SiM Sim SIM
140 SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA PROPRIO SIM NAO NAO SIM
140 SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA PROPRIO SiM SIM NAO NAO
Comissdes e

CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

NOTIFICACAO DE DOENCAS

CONTROLE DE ZOONOSES E VETORES

Servigos e Classificagéo

Esta é uma copia impressa do documento oficial, As informagdes cficiais atualizadas estio disponiveis no site do CNES (hitp.//cnes. datasus.gov.br).
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112-001 SERVICO DE ATENCAO AQ PRE-NATAL, PARTO E NASCIMENTO ACOMPANENTO DO PE-NATAL NAO INFORMADO
126 - 004 SERVICO DE FISIOTERAPIA ASSISTENCIA FISIOTERAPEUTICA CARDIOVASCULARES E PNEUMOFUNC| |NAO NAO INFORMADO
126 - 006 SERVICO DE FISIOTERAPIA ASSISTENCIA FISIOTERAPEUTICA EM QUEIMADOS NAO NAO INFORMADO
126 - 005 SERVICO DE FISIOTERAPIA ASSISTENCIA FISIOTERAPEUTICA NAS DISFUNCOES MUSCULO ESQUELET [NAO NAO INFORMADO
126 - 008 SERVICO DE FISIOTERAPIA DIAGNOSTICO CINETICO FUNCIONAL NAO NAO INFORMADO
107 - 004 ATENCAO A SAUDE AUDITIVA DIAGNOSTICO EM AUDIOLOGIA/OTOLOGIA NAO NAO INFORMADO
128 - 002 SERVICO DE HEMOTERAPIA DIAGNOSTICO EM HEMOTERAPIA SIM 2795857

140 - 004 SERVICC DE URGENCIA E EMERGENCIA ESTABILIZACAO DE PACIENTE CRITICO/GRAVE EM SALA DE ESTABILIZ NAO NAO INFORMADO
145 - 001 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO EXAMES BIOQUIMICOS NAO NAC INFORMADO
145 - 004 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO EXAMES COPROLOGICOS NAC NAO INFORMADO
145- 005 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO EXAMES DE UROANALISE NAO NAQO INFORMADO
145-010 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO EXAMES EM OUTROS LIQUIDOS BIOLOGICOS NAO NAO INFORMADO
145- 002 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO EXAMES HEMATOLOGICOS E HEMOSTASIA NAO NAO INFCRMADO
145 - 006 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO EXAMES HORMONAIS NAO NAO INFORMADO
145-013 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO EXAMES IMUNOHEMATOLOGICOS NAO NAO INFORMADO
145 - 009 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO EXAMES MICROBIOLOGICOS NAO NAO INFORMADO
145-012 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO EXAMES PARA TRIAGEM NEONATAL NAO NAQ INFORMADO
145 - 003 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO EXAMES SOROLOGICOS E IMUNOLOGICOS NAO NAO INFORMADO
145 - 008 SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO EXAMES TOXICOLOGICOS OU DE MONITORIZACAO TERAPEUTICA NAO NAQ INFORMADO
174 - 001 IMUNIZACAO INDVIDUOS EM GERAL NAO NAQ INFORMADO

“Esta 6 uma copia impressa do documento oficial, As informagdes oficiais atualizadas estio disponiveis no site do CNES (hitpiicnes.datasus.gov.br),
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128 - 004 SERVICO DE HEMOTERAPIA MEDICINA TRANSFUSIONAL NAO NAO INFORMADO
140-019 SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA PRONTO SOCORRO GERAL/CLINICO NAO NAO INFORMADO
121- 001 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM RADIOLOGIA NAO NAO INFORMADO
121-002 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM ULTRASONOGRAFIA NAC NAO INFORMADO
Outros

< = = B Trar T ST LB ¢ > 13 e . P A e B et ad XY L A '. TS ey

HOSPITAL GERAL ATENDIMENTO CONTINUO DE 24 HORAS/DIA (PLANTAO:INCLUI SABADOS, DOMINGOS E

p . . - N - “ - FER'ADOS . " N " - T - > -
NAO
Equipamentos/Rejeitos
Equipamentos

. W L G Ul
Eh - » 5 .
B MBI LN 51

Raio X de 100 a 500 mA i S o 2 2 SIM

Ultrassom Convencional 1 1 SIM
Ultrassom Ecografo 1 1 SIM

CAMARA PARA CONSERVACAO DE IMUNOBIOLOGICCS 1 1 SIM
Grupo Gerador 1 1 SIM
REFRIGERADOR 4 4 SIM

“"Enta 6 uma cOpia Impressa do documento oficial. As INforMmagoes OfiCIais aluaizadas 08180 JISpONiveis no st 40 CNES (NHip.//crnes.datasus.gov.or). Pag.7 e 15
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Berco Aquecido 2 2 SIM
Bomba de Infusao 2 2 SiM
Desfibrilador 2 2 SiM
Equipamento de Fototerapia 1 1 SM
Incubadora 2 2 SIM
Monitor de ECG 1 1 SIM
Monitor de Pressao Nao-Invasivo 4 4 SIM
Reanimador Pulmonar/AMBU 9 9 SIiM
Respirador/Ventilador 2 2 SIM
Eletrocardiografo 1 1 SIM
OFTALMOSCOPIO 1 1 SiM
Residuos/Rejeitos

RESIDUOS BIOLOGICOS

RESIDUOS QUIMICOS

REJEITOS RADIOATIVOS

RESIDUOS COMUNS

-th 6 uma cépia impressa do documento oficial. As informagdes oficiais atualizadas estlo disponiveis no site do CNES (nttp/ienes. datasus.gov.br),
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Vinculo com Cooperativa

Dialise

Quimioterapia/Radioterapia

Hemoterapia

Hospitalar - Leitos

CIRURGIA GERAL

CLINICA GERAL

OBSTETRICIA CIRURGICA

Nenhum resultado para a consulla realizada.

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consulta realizada.

" Esla 6 uma copia IMpressa Go GOCUMeNtC OACIAL, Al IN‘ormag0es Ghcials slualzadas 8sto disponivers NG Site 4o CNES (Nip//cnos datmaus.gov.br).
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PEDIATRIA CLINICA

10

10

Mantenedora

Profissionais

Nenhum resultado para a consulta realizada.

VINCULO POR PRAZO
ADAO RODRIGUES VIANA 703201684554590 225125  |MEDICO CLINICO sm |emPreGaTICH PORPRAZO  IpRivADO 5 43 48
0
0
CONTRATO
VINCULO POR PRAZO
ADRIANE CHAGAS DE LIMA 708405610897483 223505  |ENFERMEIRO sim |empREGATICI [FERFMES |PRIVADO 0 44 44
)
0
CONTRATO
VINCULO POR PRAZO
AGOSTINHO LUNA SILVA 700002983109808 225125  |MEDICO CLINICO s [EMPREGATICI [FORTIVIZD  |PRIVADO 0 72 72
0
0
ANGELA MARIA PADILHA DE VINCULO gga PRAEOO
A 701304611183130 322205  |TECNICO DE ENFERMAGEM SIM gmpaeemcu PoniuZO  |PRIVADO 0 44 44
0
CLEVERCIANE DE FRANCA VINCULO POR PRAZOO
s 705002280742158 223505  |ENFERMEIRO SIM gmpaesmcn P oTErIaas |PRIVADO 0 “ 44
0
CONTRATO
VINCULO POR PRAZO
DOUGLAS KOKUZICKI 700401909032248 221205  |BIOMEDICO s [empREGATICH|FORPRAZO  1pRIVADO 0 40 40
0
o
VINCULO __ |CONTRATO
EDINA DA SILVA 700808950512384 322205  |TECNICO DE ENFERMAGEM o [ i IeoR Pl |PRMVADO 0 4 44

—éaummmadomow.nwmmmmcunumwaocuesmw.um;mmmm.
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0
T
EDINALDA LUCINEI DOS INCULO 11t |[POR PRAZO
7056004359266
g 14 322205  |TECNICO DE ENFERMAGEM SIM gupneemcn POR P20  |PRIVADO 44 44
0
C
VINCULO POR PRAZO
EDUARDO MAGRIN BARROS |  708805298700124 225161  |MEDICO ANESTESIOLOGISTA s |EMPREGATICI|FORPRAZO  1pRIVADO 10 10
0
o
CONTRATO
VINCULO POR FRAZO
ELISANGELA ZAMPROGNA 7086808511241781 223505  |ENFERMEIRO s |EMPREGATICI|PORPRAZO  1pRIvADO 4“ 4
)
0
CONTRATO
VINCULO _ _ |5hp pRAZO
ELIZIANA NAHIRNEI 708400144503384 322205  |TECNICO DE ENFERMAGEM sim |EmPREGATICI [FORPRAZO ' lprivADo 44 44
0
0
FRANCIELI HARTKOPF TECNICO EM RADIOLOGIA E VINCULO ggn PRATZ%
sy 707000898689637 sdnis  [RECHO0EM A s gmpaemncn POR P20 |PRIvADO 12 12
o
ILTON FAGNER FAGUNDES VINCULO 382?&*5%
e 702509327084736 223805  |FISIOTERAPEUTA GERAL SiM gupaeemcu P uiZon |PrIvADO 20 20
0
CONTRATO
victao  [ESREASD
JOSIANE DA COSTA 706802775848822 322206  |TECNICO DE ENFERMAGEM sm |EMPREGATICI {FORPRAZO  |pRivADO 44 44
0
o
JUAREZ FERNANDO TECNICO EM RADIOLOGIA E VINCULO mﬁm%
b 708004851577145 7T ek s gupaesmcn e [PRIVADO 42 42
o
LARISSA GREZZANA LOPES VINCULO ggmzo
i 708500329905576 223405  |FARMACEUTICO SIM gmpassmcn PO 20 |PRIVADO 20 20
0
CONTRATO
viNcuLo _ [SONTRATO
LAYANE ABREU GIRARDI 708201530544066 223810  |FONOAUDIOLOGO GERAL s |EMPREGATICI|TOR PVAZO | PRIVADO 1 1
)
o) |

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As informagdes oficials atualizadas estlo disponiveis no site do CNES (httpicnes.datasus.gov.br).
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s b B

VINCULO
LUZIANE RINIE PREISSLER POR PRAZO
oozl 702000390874583 225125  |MEDICO CLINICO SIM gmassxncz P ETEATIAD |PRIVADO 12 12
0
CONTRATO
VINCULO POR PRAZO
MARIA APARECIDA CAVALLI 700401381310150 223505  |ENFERMEIRO siM |[EMPREGATICH{FOR FRAZO | PRIVADO 44 44
o
0
CONTRATO
VINCULO R e
MARIA IZABEL ARAUJO 705001045374755 322205  |TECNICO DE ENFERMAGEM sm [emPreGATICH|FOR PRAZO  |pRivADO 44 44
O 0
o)
VINCULO POR PRAZO
MARIA VITORIA HARTKOPF 702000308015857 322205  |TECNICO DE ENFERMAGEM sim |empregaTic [FORPRAZO  lerivaDo 44 44
o
0
DIRETOR DE SERVICOS DE PESSOA NAO SE
MARIO TAKATERU KAWADA 700408474191849 131205 [opI siM |AuTONOMO  [FESSC Pty 0 1
MARIO TAKATERU KAWADA 700408474191848 225125  |MEDICO CLINICO siM |auTonomo ggf'gf‘ :,fggf 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA E PESSOA NAO SE
MARIO TAKATERU KAWADA 700408474191849 2800, [REse e SIM |AUTONOMO |FEoc oo 6 6
CONTRATO
VINCULO eiflgiicd
NILSON VITORIANO GEBER 708502317794387 225125  |MEDICO CLINICO siM |EMPREGATICI[FOR DD | PRIVADC 5 10
0
2
RAQUEL DE SIQUEIRA VINCULO 3832%%
oy 708808773067310 223505  |ENFERMEIRO SIM gmpaeemcu P oreriaan | PRIVADO 44 44
0
REGINA WELTER DOS VINCULO co: PRATZ%
PO
At ok 702809165861161 223710 |NUTRICIONISTA SIM gmpnssmcn P Miap |PRIVADO 12 12
o
CONTRATO
VINCULO atlilind
RONALDO LIPPI SA 702309145395118 225125  |MEDICO CLINICO siv |emPrecaTicH|FOR FRAZO | PRIVADO 55 60
0 0
SOLEMAR LEGNANI 708502374869772 251510  [PSICOLOGO CLINICO siM [autonomo [FESSOA  |NAC B= 20 20
VINCULD CONTRATO
SONIA LEGNANI DE PAULA 705205418222779 322205  |TECNICC DE ENFERMAGEM oM [ v o s |PRVADO 44 44

'Euommmmwmm.ummmmmmmmmaocuesmpy:m.mmwm.
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VALDERENE FREITAS DOS VINCULO ggn PRA.:"!%
ANTO0 BAL Rk 704809081289640 322205  |TECNICO DE ENFERMAGEM S gMPREGAncn Pon PRAZO  |PRIVADO 4 44
O

VINCULO POR PRAZO

VALERIA PIVA DOS SANTOS 700003780886000 223505  |ENFERMEIRO s [EMPREGATICI|EOT PSS | IPRIVADO s 44
0 0

VANESSA DOS SANTOS 704808039616245 322205  |TECNICO DE ENFERMAGEM SiM |EMPREGATICI|FORPRAES  |PRIVADO 44 44
x o

HabilitacGes

Habilitagdes - Historico

Regras Contratuais

Regras Contratuais - Histérico

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consuita realizada.

Nenhum resultado para a consuila realizada.

Esta 6 uma copia impressa do documentc oficial, As informagdes oficiais atualizadas estio disponiveis no site do CNES (hitpi//cnes.datasus.gov.br).
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Contrato Gestéao

Nenhum resultado para a consulla realizada.

Contrato Gestéo - Historico

Nenhum resultade para a consulta realizada.

Incentivos

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Incentivos - Historico

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Equipes

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Residéncia Terapéutica

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Geréncia/Administragao Terceiro/Interveniente

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As informagdes oficiais atualizadas estio disponivess no site do CNES (ntip.//cnes.dalasus.gov.br). Pag. 14de 15



i.

Base Descentralizada

SAMU 192

Homologacgdes

Homologacdes - Histérico

Data desativago: -

Motivo desalivaglio: -

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resuitado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consuita realizada.

Esta 6 uma cépia impressa do documento oficial. As informagdes oficials atuaizadas estlio disponivers no site do CNES (hittpJ/cnes.datasus.gov.br),
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Municipio de Chapecd
Secretaria de Salde-SESAU

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptidao de
desempenho e atestado de execucdo, que a empresa INSTITUTO DE SAUDE
SANTA CLARA - ISSC, inscrita no CNPJ] sob n°08.325.231/0003-49, estabelecido
na Rua Jodo Bauer, 85, sala 1, Centro, Itajai/SC, estado de Santa Catarina, prestou
servigos ao Municipio de Chapecd — SC, Fundo Municipal de Saude - SESAU, CNPJ
n°® 80.636.475/0001-08, atraveés do contrato 72/2023 para Contratacao de servigos
de assisténcia a saude no atendimento ambulatorial (Urgéncia, diagndstico e
tratamento) e para internagdes hospitalares aos usuarios do Sistema Unico de Salde
- SUS, nas dependéncias do Hospital Da Crianga Augusta Muller Bohner de Chapecé
para a atendimento & usudrios do Sistema Unico de Salde, com vigéncia de
01/06/2023 a 01/06/2024.

As prestacdes dos servigos acima referidos apresentam bom desempenho
operacional, tendo a Empresa cumprido fielmente com suas obrigagdes, nada

constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

Chapeco (SC), 13 de Janeiro de 2025.

Joao Lenz Neto
Secretario de Saide

Rua Marechal Floriano Peixoto, 700-L - Centro.
Arena Conda — Ala Norte — Chapeco — SC
Cep 89801-501 - (49) 3321-0023 Email: contratos@chapeco.sc.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://chapeco.1doc.com.br/verificacao/7632-C5EA-C326-9A19 e informe o codigo 7632-C5EA-C326-9A19

Assinado por 1 pessoa: JOAO LENZ NETO
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacao: 7632-C5EA-C326-9A19

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

« JOAO LENZ NETO (CPF 935.XXX.XXX-72) em 13/01/2025 10:19:42 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: AC SOLUTI Multipla v5 << AC SOLUTI! v5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificacdo por meio do link:

hitps://chapeco.1doc.com.br/verificacao/7632-C5EA-C326-9A19




MUNICIPIO DE

E ITAJAI

ATESTADO

O Municipio de Itajai, por meio da Secretaria de Salide, pessoa juridica de direito publico
interno, localizada na Avenida Governador Adolfo Konder, n® 250, inscrita no CNPJ sob o
n° 08.259.606/0001-58, ATESTA para os devidos fins, que o HOSPITAL INFANTIL
PEQUENGC ANJO, administrado pelo Instituto de Salde Santa Clara, uma entidade
filantropica, inscrita no CNES sob o n° 2744937 e noc CNPJ sob o n°® 08.325.231/0003-49,
situado na rua Jodo Bauer, 85, Centro, ltajai — SC, estd habilitado pelas portarias
ministeriais GM n° 2.941, de 04 de dezembro de 2013, GM n° 1.256, de junho de 2013,
GM n° 554, de maio de 2023, e GM n° 3.306, de marco de 2024, com 20 leitos de UTI
Pediatrica — Tipo Ii.

O Municipio mantém uma parceria com o Hospital Infantii Pequeno Anjo através do
Convénio n° 002/2020/SMS/FMS/SUS, que engloba a pactuacao de servigcos eletivos,
incluindo especialidades cirurgicas como Cirurgia Geral Pediatrica, Oriopedia,
Oftaimologia, otorrinolaringologia, além de outros exames complementares e de urgéncia
e emergéncia. O hospital também conta com sobreaviso nas especialidades de

Anestesiologia, Cirurgia Pediatrica, Neurocirurgia e Ortopedia.

Informamos que o hospital dispde de 08 (oito) leitos de psiquiatria, 12 (doze) leitos
cirirgicos, 40 (quarenta) leitos clinicos e 12 (doze) leitcs de suporte ventilatorio
pediatrico.

Por fim, declaramos que todos os servicos prestados sob o referido convénio t&m sido
executados satisfatoriamente desde o ano de 2020, e até a presente data, nido constam
em nossos registros quaisquer fatos que desabonem a conduta e a responsabilidade da

instituicdo em relacdo a essas obrigacdes.

MYLENE " Assinado de forma
digital por MYLENE

MARTINS MARTINS ltajai, 10 de janeiro 2025

LAVADO:01581 4 LAVADO:01581407963
Dado0s:2025.01.20

07963 ,_ 15:55:52 -03'00"

Mylene Martins Lavado
Secretaria de Satide do Municipio de ltajai

: SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
t‘} GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Endereco: Avenida Adolfo Konder, s/n°- Sdo Vicente - Itajai/SC
Fone: (047) 3249-5549- Fax: 3249-5524
e-mail: gabinete.sms@ijtajai.sc.gov.br




RIC GRANDE DO NORTE
GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO
| DA SAUDE PUBLICA ~ SESAP
| SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE PUBLICA

Av. Marechal Deodoro da Fonseca, 730, - Bairro Centro, Natal/RN, CEP 59012-240
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://www.saude.gov.br

‘ ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Processo n? 00610109.002798/2025-11
Interessado: Instituto de Satde Santa Clara - Juridico

O Estado do Rio Grande do Norte, através da Secretaria de Estado da Saude Publica - Orgéo da
Administracao direta com sede a Av. Deodoro, 730 - Centro - Natal/RN, CEP: 59.025-600, inscrita no CNPJ:
08.241.754/0001-45, representada neste ato por Wilma Maria Fernandes Dantas, Matricula n? 195.836-4, ATESTA
que a empresa INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, associacado privada devidamente inscrita no CNPJ/MF
N°08.325.231/0001-87, sediada na Rua Pedro Rocha de Abreu, 193, no municipio de Candéi, Estado do Parand, tem
conosco contrato para prestagao de Servicos Especializados, de natureza continua, de apoio operacional e
administrativo, visando suprir as necessidades da Secretaria de Estado de Saude Publica, referente ao Servico de
Atendimento Modvel de Urgéncia - SAMU 192 RN em uma area de cobertura populacional aproximada de
1.131.819 (um milhdo cento e trinta e um mil oitocentos e dezenove), desde 01/09/2022. Outrossim, informamos para
os devidos fins que nada os desabona até a presente data, prestando de forma escorreita os servigos contratados para
atendimento a populacao do Estado do Rio Grande do Norte.

Macaiba/RN, 18 de Novembro de 2025.

)55

Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU 192 RN
BASE CENTRAL END.: BR 304, KM 299, Bairro Ferreiro Torto, Macaiba/RN
CEP: 59.028-000 - CNPJ: 08.241.754/0001-45 TELEFONE: (84) 3271-8320/8322/8315
Coordenacao.samu@saude.rn.gov.br

Sd Documento assinado eletronicamente por WILMA MARIA FERNANDES DANTAS, Coordenadora Geral, em

5 18/11/2025, as 18:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n? 27.685, de 30
e i n e 2018.

Refemncia PI‘OCGSSOI\0 00610109002798/2025 11 e s R - L " n¢

Atestado de Capacidade Técnica 37751611 SEI 00610109.002798/2025-11/ pg. 2




Secretaria da
Sadde

PREFEITURA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e
atestado de execu¢do, que o INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, inscrita no CNPJ sob o n.2
08.325.231/0001-87, com matriz na Rua Pedro rocha de abreu, 183, Votordes, Canddi/PR, CEP

85.140-000, vem prestando desde 05 de junho de 2023, ao municipio de S&o José/SC, os servigos

de gerenciamento e execucio deacdes e servigos de salide no Servigo de Atendimento Mdvel de

Urgéncia- SAMU, através de Contrato de Gest-é{q ne 064/2023/SMS.

Destacamos gque o referido contrato vem sendo renovado anualmente desde o inicio da
prestacao dos servicos, com vigéncia de 12 meses para cada periodo, podendo sofrer nova

renovacdo, pelo mesmo prazo, cbn-forme disposto na Lei Mu_nicipalis.633/2017.

Ressaltamos que sao realizados mensalmente cerca'de 674 atendimentos. O Servico de
Atendimento Movel de j‘fyrgéncia compoe trés ambuldncias. Além disso, vale mencionar que

durante a gestao, ,o;{SA‘leJ tem contado com 35 profissionais celetistas

'Ré,gi"s!&r:émds, ainda, que as prestacdes dos servicos acima referidos apresentam bom
désem‘?“be.nho:.OperaCional; tendo a entidade cumprido com suas obrigacdes, nada constandc que

a desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

S3o José, 17 de janeiro de 2025.

Sinara Regina Landt Simioni
Secretaria Municipal de Salde de SZo José

Prefeitura Municipal de S3o José
Av. Acioni Souza Filho, 403

Sao José - SC - CEP 88.103-790
(48) 3381-0000

WWW.pmsj.sc.gov.br




Secretaria da
Saldde

PREFEITURA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e
atestado de execucdo, que o INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA, inscrita no CNPJ sob o n.2
08.325.231/0001-87, com matriz na Rua Pedro rocha de abreu, 193, Votordes, Candéi/PR, CEP

85.140-000, vem prestando desde 08 de agosto de 2023, ao municipio de Sao José/SC, os servicos

de gerenciamento e execucdo de agdes e servigos de saude Centro de Estimulacao e Reabilitacdo

em Transtorno do Especiro Autista- CERTEA, através de Contrato de Gestao n2 091/2023/SMS.

Destacamos que o referido contrato vem sendo renovado anualmente desde o inicio da
prestacao dos servicos, com vigéncia de 12 meses para cada periodo, podendo sofrer nova

renovacao, pelo mesmo prazo, conforme disposto na Lei Municipal 5.633/2017.

Ressaltamos gue sao 'realizados mensalmente cerca de 1900 atendimentos de nivel
superior. O Centro de Esfimulaééo e Reabilitacdo em Transtorno do Espectro Autista- CERTEA
possui uma equipe multidisciplinar que presta atendimento as criancas com suspeita ou
diagnosticadas com Transtorno do Espectro Autista. Além disso, vale mencionar que durante a

gestdo, o CERTEA tem contado com 31 profissionais celetistas.

Registramos, ainda, que as prestacdes dos servigos acima referidos apresentam bom
desempenho operacional, tendo a entidade cumprido com suas obrigagdes, nada constando que

a desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

Sao Jose, 17 de janeiro de 2025.

Sinara Regina Landt Simioni
Secretaria Municipal de Satde de S3o José

Prefeitura Municipal de Sdo José
Av. Acioni Souza Filho, 403

Sao José - SC - CEP 88.103-790
(48) 3381-0000

wWww.pmsj.sc.gov.br




PREFEITURA DE

Oga SECRETARIAMUNICIPAL
.4‘ DE SAUDE 2, GARUVA

DIAMANTE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa INSTITUTO DE SAUDE
SANTA CLARA, inscrita no CNPJ sob o0 n° 08.325.231/0001-87, executa(ou)
para o MUNICIPIO DE GARUVA - SC, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob n° 11.303.923/0001-39, o(s) servigo(s) abaixo
especificados:

A) Numero do Conirato ou documento equivalente: Contrato n°® 003/2020 —
Contrato de Gestao celebrado entre o Municipio de Garuva e o Institutc Santa
Clara.

B) Objeto do contrato: Contratacao de entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como Organizacdo Social, para atuacdao na Unidade
de Pronto Atendimento — UPA 24h, no ambito do Municipio de Garuva,
visando a gestao, operacionalizacdo e execucdo dos servigos de salide,
conforme especificacdoes contidas no Edital de Chamamento Piblico n°
03/2020/SMS/OS e no Termo de Referéncia, em consonancia com as
politicas de satde do Sistema Unico de Satide — SUS e as diretrizes da
Secretaria Municipal de Salide de Garuva.

ltem Descricdo dos Servicos

1 Contratagdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como
organizacao social para atuacdo na unidade de pronto atendimento - upa 24h, no
ambito do municipio de Garuva para gestdo, operacionalizacao e execuc¢ao de
servicos de saude na unidade de pronto aniedimento - upa 24h, conforme
especificacdes contidas no edital de chamamento publico n® 03/2020/SMS/OS, no
termo de referéncia, em consonancia com as politicas de saude do sistema unico
de saude - sus, diretrizes e programas da secretaria municipal de saulde de Garuva
- SMS/Garuva e com 0s anexos técnicos que fazem parte do edital de chamamento
publico SMS 003/2020 .

- Os servicos devem ser disponibilizados 7 dias por semanz de segunda a
segunda, 24 horas diarias.

Os servigos sdo disponibilizados 7 dias por semana, 24 horas por dia,
ininterruptamente.

C) Periodo de execucédo: desde 10 de dezembro de 2020.

D) Local da prestacédo dos servicos: Unidade de Pronto Atendimento — UPA
24h, Garuva/SC.

Avenida Celso Ramos. n® 1614, Centro — Garuva/SC
CEP 89248-000 — Fone: 3445-8200



PREFEITURA DE

SECRETARIAMUNICIPAL R v
DE SAUDE =Y GARUVA

.

SOMOS
DIAMANTE

E) Valor inical do contrato: valor maximo custeio anual R$ R$ 5.220.000,00
(cinco milhdes, duzentos e vinte mil reais), conforme Contrato n° 003/2020.

F} Média de atendimentos: a contratada realiza, em média, 300 (trezentos)
atendimentos diarios, compreendendo atendimentos médicos, de
enfermagem e demais servicos de urgéncia € emergéncia prestados na
Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h, no Municipio de Garuva/SC.

Atestamos, ainda, gue os servicos estidoc sendo execuiados de forma
satisfatoria, ndo havendo, até a presentie data, registros de ocorréncias que
desabonem a conduta da contratada ou o cumprimento das obrigacdes
assumidas.

Garuva, 15 de outubro de 2025.

| Assinado de forma digital
SABELA ARAGAG o1t e

PEREIRA:0206479 PEREIRA:02064795901
5901 /~—Dados: 2025.10.16

12:05:00 -03'00°

Isabela Aragéo Pereira
Secretaria Municipal de Salde
Municipio de Garuva - SC

Avenida Celso Ramos, n° 1614, Centro — Garuva/SC
CEP 89248-000 — Fone: 3445-8200



o . Prefeitura Municipal de Curitiba

2 T T RN ’ . . ’
| N.’.-:.ifﬂ_t; %S Secretaria Municipal da Saide

Rua Francisco Torres, 830
Tel. 3350-9303
htitps://saude.curitiba pr.gov.br/

DECLARACAOC

Declaramos para os devidos fins, que o Instituto Santa Clara - Hospital Menino Deus,
inscrito no CNPJ n°® 08.325.231/0007-72, com sede na Avenida Visconde de Guarapuava, n°
355, Bairro Alto da Rua XV, CEP 80.045-345, Curitiba/PR, cadastrado no CNES sob n°
2384272 , presta servigos ambulatoriais e hospitalares ao Sistema Unico de Satde — SUS. no
municipio de Curitiba/PR e encontra-se em pleno e regular funcionamento nos Gltimos dois
anos, cumprindo suas finalidades estatutarias. nos termos do inciso VII .do Art. 87. da Lei

14.436/2022.

O Hospital Menino Deus integra a Rede SUS Curitiba para a prestacdo de servigos de
saide de média complexidade, ambulatorial e hospitalar aos usudrios do SUS, criancas e
adolescentes de 0 & 14 anos, residentes em Curitiba ou referenciados de outros municipios do
Estado, conforme Plano Diretor de Regionalizacdo do Estado do Parand, por meio do contrato

n° 934 — FMS celebrado com o Municipio de Curitiba.

Curitiba, 9 de setembro de 2025.

TATIANE CORREA™EEE=ET "
DASILVA | = T
FILIPAK:9597369907

Tatiane Filipak
Secretdria Municipal da Saide



SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

CERTIDAO NEGATIVA N. 18/2026

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO EXISTE DEBITO TRIBUTARIO RELATIVO A EMPRESA COM A LOCALIZAGAO

DESCRITA ABAIXO.

IMP T

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS POSTERIORMENTE
MESMO REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.

REQUERENTE: INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA PROTOCOLO:

VALIDADE: 07/04/2026 COD AUTENTICAGAO: 5ZXJJCUFFHTJZX58EREG

FINALIDADE: CONCORRENCIA / LICITACAO
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA
INSCRICAO EMPRESA: 8206 CNPJ/CPF: 08.325.231/0001-87

INSCRICAO ESTADUAL: ALVARA: 00
ENDERECO: RUA PEDRO ROCHA DE ABREU, 193 - VOTOROES Candéi - PR CEP: 85140000

ATIVIDADE: 8610-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro ¢ unidades para
atendimento a urgéncias, 8550-3/02 - Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares, 8621-6/01 - UTI
moével, 8621-6/02 - Servigos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI movel, 8622-4/00 - Servigos
de remocdo de pacientes, exceto os servicos méveis de atendimento a urgéncias, 8630-5/03 - Atividade médica
ambulatorial restrita a consultas, 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia, 8650-0/05 - Atividades de terapia
ocupacional, 8650-0/06 - Atividades de fonoaudiologia, 8660-7/00 - Atividades de apoio a gestdo de saude,
8690-9/99 - Outras atividades de aten¢do a saude humana ndo especificadas anteriormente, 8610-1/02 -
Atividades de atendimento em pronto-socorro ¢ unidades hospitalares para atendimento a urgéncias, 8640-2/01 -
Laboratdrios de anatomia patoldgica e citologica, 8640-2/02 - Laboratoérios clinicos, 8640-2/05 - Servigos de
diagnostico por imagem com uso de radiagdo ionizante, exceto tomografia, 8650-0/02 - Atividades de
profissionais da nutri¢do, 8650-0/99 - Atividades de profissionais da drea de saude ndo especificadas
anteriormente

Observagoes:
Certidao emitida gratuitamente pela internet em 07/01/2026.
{Qualquer rasura invalidara este documento.

Conferir autenticidade em www.candoi.pr.gov.br

www.candoi.pr.gov.br
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